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STELLENANGEBOT 

- Berufseinsteiger willkommen -  

Projekt Nr. 3497 

Position Strategic Office Management (m/f/d) 

Unser Auftraggeber Japanisches Unternehmen (Maschinenhersteller) 

Einsatzort München 

Tätigkeitsbeginn 01. April 2020 (spätestens ab 27. April 2020) 

Beschäftigungsart Festanstellung (Vollzeit) 

Ihre Aufgaben Allgemeine Aufgaben in der Vertriebsassistenz z.B. 

- Enge Kommunikation mit Kunden (Distributor) und Zuliefe-

rern in Europa 

- Unterstützung der jap. Manager vor Ort in der reibungslo-

sen Kommunikation mit Distributor und Zulieferern in Eu-

ropa 

- Enge Kommunikation mit dem jap. Mutterunternehmen 

und Logistikunternehmen in Japan & Europe etc. 

Allgemeine Aufgaben im Office Management z.B. 

- Vorbereitende Buchhaltung in enger Zusammenarbeit mit 

Steuerberater 

- Unterstützung von japanischen Managern 

Ihr Profil - Erfolgreich abgeschlossenes Studium oder äquivalente 

Ausbildung. Hochschulstudium mit Fokus auf Japanisch 

sehr willkommen 

- Berufserfahrung in der Vertriebsassistenz und/oder Logis-

tik, Office Management etc. sehr willkommen, aber kein 

Muss - Berufseinsteiger sehr willkommen. 

- Sprachkenntnisse:  

- Deutsch- und Englischkenntnisse auf verhandlungs-

sicherem Niveau erforderlich  

- Japanisch sehr willkommen 
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- Hohe technische Affinität d.h. man braucht kein Techniker 

oder gar Engineer zu sein. Aber großes persönliches Inte-

resse an technischen Produkten ist sehr hilfreich. 

- Genaues Arbeiten und Exzellente Kommunikations- sowie 

interkulturelle Fähigkeiten  

- Gute Anwenderkenntnisse in Word & Excel 

Kontakt Unser Auftraggeber bietet Ihnen eine interessante Tätigkeit sowie 

weitere Karrieremöglichkeiten innerhalb des Unternehmens. 

 

Bei vorhandenem Interesse am Stellenangebot stehen wir Ihnen 

mit noch ausführlicheren Informationen in Bezug auf die Stelle 

sowie das Unternehmen gerne jederzeit zur Verfügung: 

 

Bei Interesse bewerben Sie sich bitte mit Ihrem Lebenslauf bei: 

 

Frau 

Jana Romero-Giron 

Fischer HRM GmbH 

Japan Desk 

0211 74 96 86 32 

romero-giron@fischer-hrm.de 
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