
Prüfungsfach Kategorie Name Modul-ID Zeitmodus ECTS LP Bemerkung

Ergänzungsstudien (B.A.)
Arbeitsrecht (B.A.)

Europäisches / Internationales Recht W2604 WS 10 9

Grundzüge des Arbeitsrechts W2601 WS 10 9

Bankbetriebslehre (B.A.)

Bank- und Börsenwesen W2211 WS 10 9

Bankrecht W2602 SS 10 9

Bilanzanalyse W2233 WS 5 5

Entscheidungstheorie W2263 WS 10 9

Grundlagen des externen Rechnungswesen W2231 SS 10 9

Grundzüge der Statistik III W2477 SS 10 9

Internationale Unternehmensfinanzierung W2212 SS 10 9

Betriebswirtschaftliche Steuerlehre (B.A.)

Bank- und Börsenwesen W2211 WS 10 9

Grundlagen des externen Rechnungswesen W2231 SS 10 9

IT-gestütztes Controlling W2311 SS 10 9

Spezialfragen des externen Rechnungswesens W2232 WS 10 9

Taxes and Business Strategy in Multinational Firms W2223 WS 5 6

Unternehmensbesteuerung W2221 WS 10 9

Unternehmensbewertung und Steuern W2262 SS 10 9

Internationale Wachstums- und Konjunkturpol. (B.A)

Europäisches / Internationales Recht W2604 WS 10 9

Game Theory W2441 WS 10 9

International Economics - Basic Concepts and Current Issues W2411 SS 10 9

Intermediate Public Economics W2431 WS 10 9

Multinational Firm W2421 WS 10 9

Internationale Wirtschaftsbeziehungen (B.A.)

Europäisches / Internationales Recht W2604 WS 10 9

Game Theory W2441 WS 10 9

International Economics - Basic Concepts and Current Issues W2411 SS 10 9

B.A. International Business Studies: Profilierung (ab WS 06/07)

Zuordnung der Module zu den Prüfungsfächern
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Intermediate Public Economics W2431 WS 10 9

Multinational Firm W2421 SS 10 9

Marketing (B.A.)

B2B-Marketing W2121 WS 10 9

B2C-Marketing W2111 WS 10 9

Dienstleistungsmanagement W2113 SS 10 9

Einführung in die Ökonometrie W2474 SS 5 5

Grundzüge der Statistik III W2477 SS 10 9

Marketingmanagement W2122 SS 10 9

Organisation (B.A.)

Arbeits- und Personalpsychologie K2851 WS 5 5

Comparative and International Employment Relations W2145 WS 5 5

Comparative Corporate Governance W2162 SS 5 5

Eigentum, Kontrolle und Mitbestimmung W2163 SS 5 5

Freakonomics: Surprising effects of applied economics W2132 SS 5 5

Kommunikation und Führung W2513 SS 5 5

Medama W2148 WS 5 5

Organisation und Unternehmensführung W2131 SS 10 9

Organisationspsychologie K2852 SS 5 5

Personalwirtschaft W2141 WS 10 9

Personalwirtschaft (B.A.)

Arbeits- und Personalpsychologie K2851 WS 5 5

Comparative and International Employment Relations W2145 WS 5 5

Comparative Corporate Governance W2162 SS 5 5

Eigentum, Kontrolle und Mitbestimmung W2163 SS 5 5

Grundzüge der Statistik III W2477 SS 10 9

Kommunikation und Führung W2513 SS 5 5

Medama W2148 WS 5 5

Methoden der Personalarbeit W2146 WS 5 5

Organisation und Unternehmensführung W2131 SS 10 9

Organisationspsychologie K2852 SS 5 5

Personalwirtschaft W2141 WS 10 9

Produktionswirtschaft (B.A.)

Methoden des Projektmanagements W2316 WS 5 5

Methoden der computergestützten Produktion und Logistik W2326 SS 5 5

Methoden der Entscheidungsunterstützung W2346 SS 5 5

Methoden der IT-Investitionsbewertung W2356 WS 5 5

Produktions- und Logistiknahe IT W2335 WS + SS 10 9

Produktionslogistik W2332 SS 10 9
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Produktionsmanagement W2251 WS 10 9

Produktionssysteme W2334 WS 10 9

Statistik und Entscheidungstheorie (B.A.)

Einführung in die Ökonometrie W2474 SS 5 5

Grundzüge der Statistik III W2477 SS 10 9

Wirtschaftsrecht (B.A.)

Bankrecht W2602 SS 10 9

Europäisches / Internationales Recht W2604 WS 10 9

Grundzüge des Arbeitsrechts W2601 WS 10 9

Multimedia- und Computerrecht W2603 WS 10 9

In den Ergänzungsstudien können zusätzlich nicht gewählte Module ("Kategorien") aus der Ökonomie A bzw. B belegt werden.

Methoden (B.A.)
Methoden A

Entscheidungsunterstützungssysteme W2341 SS 10 9

Entscheidungstheorie W2263 WS 10 9

Grundzüge der Statistik II W1472 SS 5 5

Grundzüge der Statistik III W2477 SS 10 9

Grundzüge der Wirtschaftsinformatik W1311 WS 9 9

Information Technology in Business W2345 SS 5 5

Mathematik II für Wirtschaftswissenschaftler E1712 SS 5 5

Mathematik III für Wirtschaftswissenschaftler E2713 WS 5 5

Mathematik IV für Wirtschaftswissenschaftler E4714 WS 5 5

Methoden der Entscheidungsunterstützung in Business W2342 WS 5 5

Methoden des Projektmanagements W2316 WS 5 5

Methoden der computergestützten Produktion und Logistik W2326 SS 5 5

Methoden der Entscheidungsunterstützung W2346 SS 5 5

Methoden der IT-Investitionsbewertung W2356 WS 5 5

Simulation W2303 WS 5 5

Verhandlungsanalyse und kooperative Spiele W2461 WS 10 9

Methoden B

Angewandte Zeitreihenanalyse und Wirtschaftsprognosen W2453 WS 5 5

Entscheidungstheorie W2263 WS 10 9

Europäisches / Internationales Recht W2604 WS 10 9

Grundzüge der Statistik II W1472 SS 5 5

Grundzüge der Statistik III W2477 SS 10 9

Mathematik II für Wirtschaftswissenschaftler E1712 SS 5 5

Mathematik III für Wirtschaftswissenschaftler E2713 WS 5 5

Mathematik IV für Wirtschaftswissenschaftler E4714 WS 5 5
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Verhandlungsanalyse und kooperative Spiele W2461 WS 10 9

Ökonomie - Katalog A (B.A.)
Ökonomie Betriebswirtschaftliche Steuerlehre (B.A.)

Bank- und Börsenwesen W2211 WS 10 12

Bilanzanalyse W2233 WS 5 6

Grundlagen des externen Rechnungswesen W2231 SS 10 12

IT-gestütztes Controlling W2311 SS 10 12

Spezialfragen des externen Rechnungswesens W2232 WS 10 12

Taxes and Business Strategy in Multinational Firms W2223 WS 5 6

Unternehmensbesteuerung W2221 WS 10 12

Unternehmensbewertung und Steuern W2262 SS 10 12

Ökonomie Finanzmanagement (B.A.)

Bank- und Börsenwesen W2211 WS 10 12

Bankrecht W2602 SS 10 12

Bilanzanalyse W2233 WS 5 6

Entscheidungstheorie W2263 WS 10 12

Grundlagen des externen Rechnungswesen W2231 SS 10 12

Internationale Unternehmensfinanzierung W2212 SS 10 12

Spezialfragen des externen Rechnungswesens W2232 WS 10 12

Ökonomie Informations-Management (B.A)

Anwendungsmanagement W2312 WS 10 12

Comparative and International Employment Relations W2145 WS 5 6

E-Business W2313 SS 10 12

Entscheidungsunterstützungssysteme W2341 SS 10 12

Information Technology in Business W2345 SS 5 6

IT-gestütztes Controlling W2311 SS 10 12

Methoden der Entscheidungsunterstützung in Business W2342 WS 5 6

Produktions- und Logistiknahe IT W2335 WS + SS 10 12

Produktionslogistik W2332 SS 10 12

Produktionssysteme W2334 WS 10 12

Simulation W2303 WS 5 6

Ökonomie Internationales Management (B.A.)

B2B-Marketing W2121 WS 10 12

B2C-Marketing W2111 WS 10 12

Comparative Corporate Governance W2162 SS 5 6

Dienstleistungsmanagement W2113 SS 10 12

Freakonomics: Surprising effects of applied economics W2132 SS 5 6

International Economics - Basic Concepts and Current Issues W2411 SS 10 12

Internationale Unternehmensfinanzierung W2212 SS 10 12

IT-gestütztes Controlling W2311 SS 10 12
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Marketingmanagement W2122 SS 10 12

Multinational Firm W2421 WS 10 12

Methoden der Personalarbeit W2146 WS 5 6

Personalwirtschaft W2141 WS 10 12

Unternehmensbewertung und Steuern W2262 SS 10 9

Ökonomie Marketing-Management (B.A.)

B2B-Marketing W2121 WS 10 12

B2C-Marketing W2111 WS 10 12

Dienstleistungsmanagement W2113 SS 10 12

Marketingmanagement W2122 SS 10 12

Methoden der Personalarbeit W2146 WS 5 6

Ökonomie Organisation (B.A.)

Arbeits- und Personalpsychologie K2851 WS 5 6

Comparative Corporate Governance W2162 SS 5 6

Eigentum, Kontrolle und Mitbestimmung W2163 SS 5 6

Freakonomics: Surprising effects of applied economics W2132 SS 5 6

Kommunikation und Führung W2513 SS 5 6

Medama W2148 WS 5 6

Methoden der Personalarbeit W2146 WS 5 6

Organisation und Unternehmensführung W2131 SS 10 12

Organisationspsychologie K2852 SS 5 6

Personalwirtschaft W2141 WS 10 12

Ökonomie Personal-Management (B.A.)

Arbeits- und Personalpsychologie K2851 WS 5 6

Comparative and International Employment Relations W2145 WS 5 6

Comparative Corporate Governance W2162 SS 5 6

Eigentum, Kontrolle und Mitbestimmung W2163 SS 5 6

Grundzüge des Arbeitsrechts W2601 WS 10 12

Kommunikation und Führung W2513 SS 5 6

Medama W2148 WS 5 6

Methoden der Personalarbeit W2146 WS 5 6

Organisationspsychologie K2852 SS 5 6

Personalwirtschaft W2141 WS 10 12

Ökonomie Produktionswirtschaft (B.A.)

Produktions- und Logistiknahe IT W2335 WS + SS 10 12

Produktionslogistik W2332 SS 10 12

Produktionsmanagement W2251 WS 10 12

Produktionssysteme W2334 WS 10 12

Ökonomie Unternehmensrechnung (B.A.)

Bilanzanalyse W2233 WS 5 6
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Grundlagen des externen Rechnungswesen W2231 SS 10 12

Internationale Unternehmensfinanzierung W2212 SS 10 12

IT-gestütztes Controlling W2311 SS 10 12

Spezialfragen des externen Rechnungswesens W2232 WS 10 12

Unternehmensbesteuerung W2221 WS 10 12

Ökonomie - Katalog B (B.A.)
Global Financial Markets (B.A.)

Angewandte Zeitreihenanalyse und Wirtschaftsprognosen W2453 WS 5 6

Europäisches / Internationales Recht W2604 WS 10 12

Grundlagen der Wirtschafts- und Sozialpolitik W2433 SS 10 12

Game Theory W2441 WS 10 12

International Economics - Basic Concepts and Current Issues W2411 SS 10 12

Intermediate Public Economics W2431 WS 10 12

Multinational Firm W2421 WS 10 12

Public Sector Economics and Systems Competition W2432 SS 10 12

Global Markets: Enterprises and Organisations (B.A.)

Angewandte Zeitreihenanalyse und Wirtschaftsprognosen W2453 WS 5 6

Europäisches / Internationales Recht W2604 WS 10 12

Grundlagen der Wirtschafts- und Sozialpolitik W2433 SS 10 12

Game Theory W2441 WS 10 12

International Economics - Basic Concepts and Current Issues W2411 SS 10 12

Intermediate Public Economics W2431 WS 10 12

Multinational Firm W2421 WS 10 12

Public Sector Economics and Systems Competition W2432 SS 10 12

Global Markets: International Regulation (B.A.)

Angewandte Zeitreihenanalyse und Wirtschaftsprognosen W2453 WS 5 6

Europäisches / Internationales Recht W2604 WS 10 12

Grundlagen der Wirtschafts- und Sozialpolitik W2433 SS 10 12

Game Theory W2441 WS 10 12

International Economics - Basic Concepts and Current Issues W2411 SS 10 12

Intermediate Public Economics W2431 WS 10 12

Multinational Firm W2421 WS 10 12

Public Sector Economics and Systems Competition W2432 SS 10 12

Fakultät für Wirtschaftswissenschaften

- Studienbüro - (23.07.2009) B.A. International Business Studies: Profilierungsphase Seite 6 von 6


