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1. Wirtschaftspadagogik: Einfihrung
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- Themenbereiche und Handlungsfelder
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- Modul Kompetenzentwicklung
- Modul Betriebliche Bildung
- Modul Lehren und Lernen

111. Masterstudiengang Wirtschaftspadagogik
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I. Wirtschaftspadagogik: Einfiihrung
Department 5: Wirtschaftspadagogik
- Business and Human Resource Education -

http://wiwiweb.upb.de/id/wipaed

Lehrstuhl fur Professur fir
Wirtschaftspadagogik Wirtschaftspadagogik,
insb. Mediendidaktik
und Weiterbildung
Prof. Dr.

Peter F. E. Sloane Prof. Dr.

H.-Hugo Kremer

IWPaderborn

Institut fiir

Prof. Dr. Peter F. E. Soane.

1. Wirtschaftspadagogik:
Einfiihrung

11. Wirtschaftspadagogik

in der Profilierungsphase

I1l. Masterstudiengang

Wirtschaftspadagogik
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1. Wirtschaftspadagogik: Einfiihrung IWPaderborn

Institut fiir Wirtschaftspadagogik
Tatigkeitsfelder von Wirtschaftspadagogen Prot. Dr. Peter . £ Sioane
Schule Betrieb 1. Wirtschaftspadagogik:
Einfuhrung
Aurgabenste g

11. Wirtschaftspadagogik
eigruppe in der Profilierungsphase
ana gsprozesse
A o' o' o
oeitsuedingung 1ll. Masterstudiengang
S\ Wirtschaftspadagogik

Akademie Bildungs-
u.a verwaltung
Weitere Infc i 1 unter: http://wiwiweb.upb.de/id/wipaed
Link iges®, ,Profile/ Ta
dined
I. Wirtschaftspadagogik: Einfiihrung 1WPaderborn

Institut fiir Wi dagogik

Prof. Dr. Peter F. E. Soane.

Studium der Wirtschaftspadagogik —

einige exemplarische Fragestellungen... 1. Wirtschaftspadagogic

Einfiihrung
& Welches sind die Orte an denen > Praxisfelder, Institutionen,
gelernt und gelehrt wird? Organisationen

11. Wirtschaftspadagogik

@ Was wird gelernt und gelehrt? ~> (zukiinftige) Ziele und Inhalte | i der Profilierungsphase

& Wie wird gelernt und gelehrt? -> Gestaltung von Lehr- Ill. Masterstudiengang

/Eelnpiozessen Wirtschaftspadagogik

@ Wie bewaltige ICH als zukiinftige = Individuelle Lern- und
Wirtschaftspadagogin dies alles? Berufshiographien zukiinftiger
Lehrerinnen und Lehrer

ék“m. i
Pasartors)
) x o 1WPaderborn
1. Wirtschaftspadagogik in der T
- nstitut fiir Wirts
Bachelor - Profilierungsphase P
PROFILIERUNGSPHASE
S Major-Brei Major-Bt 1. Wirtschaftspadagogik:
BWL/ VWL/ Wipad | Wiwi BWL/ VWL/ Wipad (10 ECTS)
(10 ECTS) (10 ECTS) Einfihrung
Modul Wirtschaftpadagogik:
Kompetenzentwicklung
11. Wirtschaftspadagogik
O Major-Breite Methoden- oder | Major-Tiefe
BWL/ VWL/ Wipad | Wirtschaftsrecht | BWL/ VWL/ Wipad (10 ECTS) in der Profilierungsphase
(10 ECTS) WiWi
QoECIS) Modul Wirtschaftpadagogik:
Lehren & Lernen I1l. Masterstudiengang
5 Major-Tiefe Methoden der Major-Tiefe Wirtschaftspadagogik
BWL/ VWL/Wipad | Wirtschaftsinfor- | BWL/ VWL/ Wipad (10 ECTS)
(10 ECTS) matik
(10ECTS) Modul Wirtschaftpadagogik:
Betriebliche Bildung
6 Major-Tiefe Major-Breite
BWL/ VWL/ Wipad Bachelorarbeit | gwL/ vwL/ Wipad (10 ECTS)
(10 ECTS)
ék“m"‘:m
Pasartors)
[ I




11. Wirtschaftspadagogik in der
Bachelor - Profilierungsphase

Bachelor-Modul Kompetenzentwicklung

= Organisation:
Majorbreite, Wintersemester, 10 ECTS

= Ziele/ Themen:

- Entwicklung eigener und fremder Kompetenzen
(Grundbegriffe, Lernen, Lernstrategien etc.)

- Berufshildungssystem als Rahmenstruktur zur
Kompetenzentwicklung (Bildungssystem, Institutionen,
Steuerungsmechanismen etc.)

- Gestaltung von Prozessen der Kompetenzentwicklung
(Lernen und Arbeiten in Gruppen etc.)

Prof. Dr. Peter F. E. Soane.

1. Wirtschaftspadagogik:

Einfihrung

11. Wirtschaftspadagogik

in der Profilierungsphase

IIl. Masterstudiengang

Wirtschaftspadagogik

‘ Bachelor-Modul Kompetenzentwicklung ‘

Gemeinsam Neue Ideen
Y lernen* entwickein ,Umgang mit
Ressourcen
pet .
Produkte / Prozess ﬁ erwerb ,Gemeinsam
arbeiten’
Bewertung K ompetenz- Phasel: . Grundlagen Lernen in der
dokumentation Phasell: Selbstlernen Arbeit

Kompetenzbilanz

PhaseIl1: Kooperatives Lernen

Fremst?eli) :s;crlggung Kompetenz- Vermittlung von
anwendung Kompetenz
Kompetent
Handeln
Wi

11. Wirtschaftspadagogik in der
Bachelor - Profilierungsphase

Bachelor-Modul Lehren und Lernen

= Organisation:

Majortiefe, Sommersemester, 10 ECTS

= Voraussetzungen:
Modul Kompetenzentwicklung

= Ziele/ Themen:

Analyse von Lehr- und Lernprozessen (Lernen in verschiedenen
Kontexten, Perspektivenwechsel etc.)

Lerntheoretische und didaktische Grundlagen

Entwicklung, Implementation, Reflexion didaktischer Konzepte

Orientierungspraktikum

Institut fur Wir

ftspadagogik

Prof. Dr. Peter F. E. Soane.

1. Wirtschaftspadagogik:

Einfihrung

11. Wirtschaftspadagogik

in der Profilierungsphase

I1l. Masterstudiengang

Wirtschaftspadagogik




IWPaderborn
Bachelor-Modul Lehren und Lernen

Institut firr Wirtschaftspadagogik

Prof. Dr. Peter F. E. Sioane
1. Wirtschaftspadagogik:
Vorlesung Konzepte / Einfuhrung
Didaktische Theorien &
Werkstatt Beispiele
11. Wirtschaftspadagogik
in der Profilierungsphase
Didaktisches Projekt-
Gruppe / Labor auftrag
Teams IIl. Masterstudiengang
Wirtschaftspadagogik
Person Individuelle Kriterien-
Reflexion orientierte
Bewertung
él,mu:m
1o
IWPRaderborn

11. Wirtschaftspadagogik in der
Bachelor - Profilierungsphase

Institut fiir Wirtschi

Prof. Dr. Peter F. E. Soane.

Bachelor-Modul Betriebliche Bildung 1. Wirtschaftspadagogik:

Einfihrung
= Organisation: 11. Wirtschaftspadagogik
Majortiefe, Wintersemester (und — einmalig —im in der Profilierungsphase

Sommersemester 2008), 10 ECTS
I1l. Masterstudiengang

= Voraussetzungen: Wirtschaftspadagogik

Modul Kompetenzentwicklung

! Utswnriitig
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= Ziele/ Themen: IWPaderborn

Institut fiir Wirtschaftspéada

Prof. Dr. Peter F. E. Soane.

Teilmodul I:
Ausbildungssituationen gestalten % 1. Wirtschaftspadagogik:
" _~ | Einfihrung

Présenzmodul Teilmodul 111

Strategisches

Bildungs- 11. Wirtschaftspadagogik

management in der Profilierungsphase
Teilmodul I1: . - Fallstudienarbeit -
Ausbildung managen — Operative 11l. Masterstudiengang
Steuerung und Gestaltung T~ | wintschaitspad K
beruflicher Ausbildung ﬁ rechalispadagog
Blended Learning-Konzept

‘ Praktikum — Analyse von Tatigkeitsfeldern ‘

ék Utswnriitig
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111. Master Wirtschaftspadagogik

Voraussetzung (ggfs. nachholbar):
- Bachelor-Modul Kompetenzentwicklung
- Bachelor-Modul Lehren und Lernen

Beginn: Winter- und Sommersemester

Polyvalenter Studiengang

Anerkennung des Master-Abschlusses als
formale Qualifikation anstelle des I.
Staatsexamens durch die Bezirksregierung
Dusseldorf fur den Eintritt in den Schuldienst
(Referendariat) moglich

Prof. Dr. Peter F. E. Soane.

1. Wirtschaftspadagogik:

Einfihrung

11. Wirtschaftspadagogik

in der Profilierungsphase

Il Masterstudiengang
Wirtschaftspadagogik

ILLllI’;\:u:Iu
iy

111. Master Wirtschaftspadagogik

Institut fiir Wirtschi

spadagogik

Prof. Dr. Peter F. E. Soane.

1. Wirtschaftspadagogik:

Einfihrung

11. Wirtschaftspadagogik

in der Profilierungsphase

Wi WiWi
1 - WlWl :
Wipad | Spezielle BWL | | Spezielle BWL Il
2 | wipad 1 Wiwi Wiwi
Spezielle BWL | Spezielle BWL I1
3 Wipéad 111 WiWi WiWi
Wipad Koll. Spezielle BWL | Spezielle BWL I1
4 \—\M‘OAL Masterarbeit Masterarbeit
| [ wipadv

Pflichtbereich:

Wipad I: Didaktik in und fir sozialékonomische Handlungsfelder
Wipad II: Berufspadagogik

Wipad. Kolloquium

Wahlbereich:
Wipad Ill — Wipad V: z. B. Hochschuldidaktik, Entwicklung von
Bildungsorganisationen, Mediendidaktik

IIl. Masterstudiengang

Wirtschaftspadagogik

I&E;\:M:Iu
rbeen

111. Master Wirtschaftspadagogik

Wahlmdglichkeiten spezielle BWL (Stand: 15.01.2007):

Institut fiir

Prof. Dr. Peter F. E. Soane.

Bankbetriebslehre Bwil. Steuerlehre Personal*

Bankbetriebslehre
X

Bwil. Steuerlehre x
Personal* x
Marketing/Handel
Produktion/ Industrie
Unternehmensrechnung* x x*
zudem méglich: Doppel-Schwerpunkt Wirtschaftsinformatik (im Umfarjg von 6 Modulen)

x

* Fur die speziellen

Kombination nicht maglich!

Personal und Ui

1srechnung wird in

I&E;\:M:Iu
rbeen




V%% -bor
Fragen/ Beratung Paderborr

Prof. Dr. Peter F. E. Soane.

= Wirtschaftspadagogik im Bachelor:
Dr. Eva M. Hertle

= Masterstudiengang Wirtschaftspadagogik:
Dipl.-Hdl. Arne Burda

Homepage
http://wiwiweb.upb.de/id/wipaed
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