Promotionsordnung
des Fachbereichs Wirtschaftswissenschaften
der Universitat - Gesamthochschule - Paderborn

Vom 20. September 1990

Aufgrund des 8§ 2 Abs. 4 und des 8§ 94 Abs. 4 des Gesetzes uber die wissenschaftlichen
Hochschulen des Landes Nordrhein-Westfalen (WissHG) vom 20. November 1979 (GV. NW. S.
926), zuletzt gedndert durch Gesetz vom 15. Marz 1988 (GV. NW. S. 144), hat die Universitat -
Gesamthochschule - Paderborn die folgende Satzung erlassen:

8 1 Promotionsrecht

(1) Der Fachbereich Wirtschaftswissenschaften der Universitat - Gesamthochschule -
Paderborn verleiht aufgrund einer Dissertation und einer mindlichen Prifung den Grad
eines Doktors der Wirtschaftswissenschaften (Dr. rer. pol.).

(2) Die Promotion dient dem Nachweis besonderer wissenschaftlicher Kenntnisse und
Fahigkeiten aus dem Bereich der Wirtschaftswissenschaften.

(3) Als Anerkennung besonderer Verdienste um die Wissenschaft kann der Fachbereich den
genannten Doktorgrad auch "honoris causa" (Dr. rer. pol. h. c.) verleihen. Einzelheiten des
Verfahrens sind in § 19 geregelt.

§ 2 Promotionsvoraussetzungen
(1) Zum Promotionsverfahren wird zugelassen, wer

a) einen berufsqualifizierenden Abschlul® oder eine andere den Studiengang
abschliel3ende Prufung mit Gberdurchschnittichem Erfolg nach einem einschléagigen
wissenschaftlichen Studium mit einer Regelstudienzeit von wenigstens acht Semestern
nachweist. Vor der Promotion soll die Kandidatin/der Kandidat in der Regel zwei
Semester am Fachbereich Wirtschaftswissenschaften der Universitat -
Gesamthochschule - Paderborn studiert haben;

b) einen berufsqualifizierenden Abschluf3 oder eine andere den Studiengang
abschliel3ende Prufung mit Gberdurchschnittichem Erfolg nach einem einschléagigen
wissenschaftlichen Studium mit einer Regelstudienzeit von wenigstens sechs
Semestern und daran anschliel3end ein dreisemestriges Promotionsstudium (gemaf §
94 Abs. 2, Buchstabe b WissHG) am Fachbereich Wirtschaftswissenschaften der
Universitat - Gesamthochschule - Paderborn nachweist;

c) als Absolventin/Absolvent eines einschlagigen Studienganges einer Fachhochschule
den Abschluf3 eines viersemestrigen Erganzungsstudium (geman 8§ 94 Abs. 2
Buchstabe ¢ WissHG) am Fachbereich Wirtschaftswissenschaften der Universitat -
Gesamthochschule - Paderborn mit Giberdurchschnittichem Erfolg nachweist.

(2) Auslandische Examina werden anerkannt, sofern sie einem deutschen Abschlul3examen
entsprechen. Bei Zweifeln an der Gleichwertigkeit ist die Zentralstelle fur auslandisches
Bildungswesen zu hdoren.
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8 3 Promotionsausschufd

(1) Zu Beginn seiner Amtsperiode wahlt der Fachbereichsrat einen Ausschul3, dem die
Durchfiihrung der Promotionsverfahren obliegt. Dessen Mitglieder werden auf Vorschlag der
jeweiligen Gruppe nach Gruppen getrennt gewahlt. Die Amtszeit des
Promotionsausschusses betragt zwei Jahre, die des studentischen Mitglieds ein Jahr.

(2) Der Promotionsausschull besteht aus drei Professorinnen/Professoren, einer promovierten
wissenschaftlichen Mitarbeiterin/einem promovierten wissenschaftlichen Mitarbeiter und
einer Studentin/einem Studenten mit abgeschlossenem Grundstudium, die alle dem
Fachbereich Wirtschaftswissenschaften der Universitat - Gesamthochschule - Paderborn
angehdren missen. Zwei der Mitglieder des Promotionsausschusses miissen
Professorinnen/Professoren im Sinne des § 49 Abs. 1 Nr. 4 Buchstabe a WissHG sein.

§ 4 Aufgaben des Promotionsausschusses
Der Promotionsausschul3 hat folgende Aufgaben:

Er wahlt die Mitglieder von Promotionskommissionen und bestimmt deren Vorsitzende.

Er entscheidet ber die Annahme der Gesuche um Zulassung zur Promotion (8§ 2).

Er genehmigt die Vorlage einer Dissertation in einer anderen Sprache (8 11 Abs. 2).

Er genehmigt die Einreichung einer bereits ganz oder teilweise veréffentlichten Abhandlung

(8 11 Abs. 4).

Er bestimmt fir jedes einzelne Promotionsverfahren zwei Gutachterinnen/Gutachter aus

dem Kreis der Mitglieder der Promotionskommission (8 7). Dabei soll einem Vorschlag der

Kandidatin/des Kandidaten entsprochen werden. Mindestens eine Gutachterin/ein Gutachter

mul3 Professorin/Professor gemaR § 49 Abs. 1 Nr. 4 Buchstabe a WissHG sein.

6. Er entscheidet Giber die Bestellung einer dritten Gutachterin/eines dritten Gutachters (8 12
Abs. 4).

7. Er entscheidet liber die Folgen von Tauschungen (8§ 17 Abs. 1).

8. Er entscheidet gemafl § 94 Abs. 2 Satz 2 WissHG uber Ausnahmen vom Erfordernis des
Studiums am Fachbereich Wirtschaftswissenschaften der Universitéat - Gesamthochschule -
Paderborn (8§ 2).

9. Er entscheidet liber die Verlangerung der Frist fir die Abgabe der Pflichtexemplare (§ 125
Abs. 2).

10. Er kann dem Fachbereichsrat Anderungen der Promotionsordnung vorschlagen.

PR

o

§ 5 Antrag auf Er6ffnung des Promotionsverfahrens

(1) Das Gesuch um Zulassung zur Promotion ist schriftlich von der Kandidatin/dem Kandidaten
an die Dekanin/den Dekan zu richten.

(2) Dem Gesuch sind beizuftigen:

1. der Nachweis der Promotionsvoraussetzungen gemaR § 2;

2. drei maschinengeschriebene und gebundene oder geheftete Exemplare einer
wissenschatftlichen Abhandlung (Dissertation) mit Inhalts- und Literaturverzeichnis;

3. eine Darstellung des Lebenslaufes und wissenschaftlichen Bildungsganges der
Kandidatin/des Kandidaten;
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4. bei Kandidatinnen/Kandidaten, deren Muttersprache nicht Deutsch ist, der Nachweis
hinreichender deutscher Sprachkenntnisse;

5. eine Erklarung, daR die Kandidatin/der Kandidat die Dissertation selbstandig verfalit,
nur die angegebenen Quellen und Hiflsmittel benutzt und wértlich oder inhaltlich
Ubernommene Stellen als solche gekennzeichnet hat, ist die Dissertation als
Gemeinschaftsleistung entstanden, so ist die eigene Leistung abzugrenzen;

6. eine Liste der wissenschatftlichen Schriften, die die Kandidatin/der Kandidat bereits
veroffentlicht hat;

7. eine Erklarung der Kandidatin/des Kandidaten, ob sie/er bereits friiher oder gleichzeitig
ein Promotionsverfahren an einer anderen Hochschule oder bei einem anderen
Fachbereich beantragt hat, gegebenenfalls nebst vollstandigen Angaben Uber dessen
Ausgang;

8. gegebenenfalls eine Erklarung der Kandidatin/des Kandidaten, dal? sie/er die
Offentlichkeit der miindlichen Priifung nach § 90 Abs. 6 WissHG ablehnt;

9. im Falle einer Gruppenarbeit Angaben Gber Namen, akademische Grade und
Anschriften der beteiligten Wissenschaftlerinnen/Wisssenschaftler sowie ein
gemeinsamer Bericht der Verfasserinnen/Verfasser tber den Verlauf der
Zusammenarbeit, der den wesentlichen Beitrag der Kandidatin/des Kandidaten an der
gemeinsamen Arbeit erkennen laf3t. Die Kandidatin/der Kandidat muf3 ferner dartber
Auskunft geben, ob diese Wissenschaftlerinnen/Wissenschatftler bereits ein
Promotionsverfahren beantragt haben und dabei Teile der vorgelgeten Arbeit fir ihre
eigenen Promotionsverfahren benutzt haben.

10. Die Bewerberin/der Bewerber hat das Recht, eine Gutachterin/einen Gutachter zu
benennen und weitere Mitglieder der Promotionskommission unverbindlich
vorzuschlagen.

§ 6 Eroffnung des Promotionsverfahrens

(1) Der Promotionsausschul3 er6ffnet innerhalb einer Frist von 14 Tagen das
Promotionsverfahren sobald der vollstdndige Promotionsantrag vorliegt und der
Promotionsausschuf? festgestellt hat, daf’3 das Forschungsgebiet aus dem die Dissertations
stammt, durch eine/einen im Fachbereich Wirtschaftswissenschaften tatige/tatigen
Professorin/Professor nach § 49 Abs. 1 Nr. 4 Buchstabe a WissHG vertreten ist und dai3
diese/dieser bereit ist , die Dissertation zu begutachten. Gleichzeitig bestimmt der
Promotionsausschuld die Gutachterinnen/Gutachter und die Mitglieder der
Promotionskommission sowie deren Vorsitzende/Vorsitzenden gemaf 8§ 7. Die/der
Vorsitzende des Promotionsausschusses gibt die Eréffnung des Promotionsverfahrens der
Hochschul6ffentlichkeit bekannt und teilt der Bewerberin/dem Bewerber zusatzlich die
Namen der Gutachterinnen/Gutachter und der Mitglieder der Promotionskommission mit.

(2) Wird die Eroffnung des Promotionsverfahrens abgelehnt, so ist dies der Bewerberin/dem
Bewerber unverziglich unter Angabe der Grinde zusammen mit einer
Rechtsmittelbelehrung mitzuteilen. Der Promotionsausschufd kann der Bewerberin/dem
Bewerber jedoch Gelegenheit geben, in angemessener Frist die Ablehnungsgrinde
auszuraumen.

8 7 Promotionskommission

(1) Die Promotionskommission wird unter Berticksichtigung der Vorschlage der Kandidatin/des
Kandidaten gewahlt. Mitglieder kénnen nur Professorinnen/Professoren und promovierte
wissenschaftliche Mitarbeiterinnen/Mitarbeiter mit Forschungsaufgaben oder besonderen
Forschungsleistungen sein. Die Promotionskommission besteht aus vier Mitgliedern, von
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denen hochstens einer eine wissenschaftliche Mitarberin/ein wissenschaftlicher Mitarbeiter
sein kann. 8 92 Abs. 1 WissHG ist zu beachten. Die/der Vorsitzende und mindestens ein
weiteres Mitglied der Promotionskommission miissen Professorinnen/Professoren geman §
49 Abs. 1 Nr. 4 Buchstabe a WissHG sein.

(2) Die Mitglieder der Promotionskommission sollen Vertreterinnen/Vertreter des Fachs im
Fachbereich Wirtschaftswissenschaften der Universitat-Gesamthochschule - Paderborn
sein, dem das Thema der Dissertation entnommen ist. Uberschreitet das Thema der
Dissertation die Grenzen dieses Fachs, so sollen der Promotionskommission bis zu zwei
Vertreterinnen/Vertreter der entsprechen Fachgebiete angehéren. Gehéren dem
Fachbereich in dem Fach, dem das Thema der Dissertation entnommen ist, nicht
hinreichend viele Professorinnen/Professoren gemaf § 49 Abs. 1 Nr. 4 Buchstabe a
WissHG an, wahlt der Promotionsausschul3 die erforderliche Anzahl an Mitgliedern,
hochstens jedoch zwei, hinzu. Die / der Vorsitzende der Promotionskommission und
mindestens eine Gutachterin/ein Gutachter missen dem Fachbereich
Wirtschaftswissenschaften der Universitat - Gesamthochschule - Paderborn angehéren oder
angehort haben.

§ 8 Aufgaben der Promotionskommission
Die Promotionskommission hat folgende Aufgaben:

1. Die entscheidet auf der Grundlage der Vorschlage der Gutachterinnen/Gutacher tber die
Annahme der Dissertation.

Sie nimmt die mundliche Prifung ab.

Sie beurteilt die mindliche Prifung und auf der Grundlage der Gutachtervorschlage die
Dissertation und legt das Gesamturteil fest. Sie begriindet ihr Votum.

4. Im Falle der Ablehnung von Promotionsleistungen erfolgt die Begriindung schriftlich.

wnN

§ 9 Rucknahme des Promotionsgesuchs und Riicktritt vom Promotionsverfahren

(1) Die Ricknahme des Promotionsgesuchs ist solange mdglich, wie das Prmotionsverfahren
noch nicht eréffnet wurde. In diesem Fall gilt das Promotionsverfahren als nicht eingeleitet.

(2) Der Promotionsantrag kann innerhalb eines Monats nach der Eréffnung des
Promotionsverfahren von der Bewerberin/dem Bewerber schriftlich zurlickgenommen
werden, solange nicht eine Ablehnung der Dissertation erfolgt ist. In diesem Fall gilt das
Promotionsverfahren nicht als gescheitert.

8§ 10 Promotionsleistungen
Die Doktorpriifung setzt sich zusammen aus einer schriftlichen Arbeit (Dissertation) und einer

mundlichen Prifung. Sie ist erfolgreich abgeschlossen, wenn beide Prifungsteile bestanden
sind.
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8 11 Dissertation

(1) Die Dissertation muf3 ein wirtschaftswissenschatftliches oder ein fir die
Wirtschaftswissenschaften relevantes Thema zum Gegenstand haben.

(2) Die Dissertation soll in deutscher Sprache abgefaf3t sein. In Ausnahemfallen kann der
Promotionsausschul3 die Vorlage der Dissertation in einer anderen als der deutschen
Sprache genehmigen.

(3) Die Dissertaiton kann auch in wesentlichen Bestandteilen aus einer Gruppenarbeit
bestehen. Der Anteil der Kandidatin/des Kandidaten muR klar erkennbar und bewertbar
sein. Er mul3 nach Umfang und wissenschatftlicher Leistung einer Dissertation entsprechen.

(4) In Ausnahmeféllen kann als Dissertation auf Antrag der Kandidatin/des Kandidaten mit
Zustimmung des Promotionsausschusses auch eine bereits teilweise veroffentlichte
Abhandlung eingereicht werden, die den Anforderungen einer Dissertation entspricht. Die
Dissertaiton als Ganzes soll vorher nicht veréffentlicht sein.

§ 12 Beurteilung der Dissertation

(1) Die Gutachterinnen/Gutachter missen in getrennten Gutachten die Annahme oder
Ablehnung der Dissertation vorschlagen und sie gemal3 Absatz 6 bewerten. Die Gutachten
sollen spatestens drei Monate nach der Zulassung vorliegen. Der Kandidatin/dem
Kandidaten wird auf Wunsch unverziglich Einsicht in die Gutachten gewahlt. Sie/er kann
dazu gegeniiber dem Promotionsausschuf?3 und der Promotionskommission schriftlich
Stellung nehmen.

(2) Innerhalb einer Dreiwochenfrist ist den Hochschulmitgliedern Gelegenheit zur
Einsichtnahme in die Dissertation und in die Gutachten zu geben.

(3) Die Promotionskommission entscheidet mit einfacher Mehrheit tiber die Annahme der Arbeit
auf der Grundlage der Voten der Gutachterinnen/der Gutachter. Bei Stimmengleichheit
entscheidet die Stimme der Vorsitzenden/des Vorsitzenden. Liegen Voten promovierter
Mitglieder des Fachbereichs Uber die Dissertation vor, so kénnen diese berlcksichtigt
werden.

(4) Hat sich nur eine Gutachterin/ein Gutachter fir die Annahme der Dissertation
ausgesprochen oder liegen die von den beiden Gutachterinnen/Gutachtern erteilten Noten
um mehr als eine Note auseinander, so muf3 der Ausschuf3 binnen vier Wochen unter
Bertcksichtigung eines Vorschlags der Kandidatin/des Kandidaten eine dritte
Gutachterin/einen dritten Gutachter bestellen, die/der innerhalb von drei Monaten ihr/sein
Gutachten vorzulegen hat. Die dritte Gutachterin/der dritte Gutachter muf3 die Qualifikation
nach § 7 Abs. 1 Satz 5 der Promotionsordnung haben. Sie/er muf3 nicht Mitglied der
Promotionskommission sein.

(5) Die Gutachterinnen/die Gutachter kdnnen der Kandidatin/dem Kandidaten vorschlagen, die
Dissertation innerhalb einer im Einvernehmen mit der Kandidatin/dem Kandidaten
festgelegten Frist umzuarbeiten.

(6) Fur die Bewertung der schriftlichen Arbeit stehen folgende Noten zur Verfigung:

bei hervorragender wissenschaftlicher

Leistung mit Auszeichnung (summa cum laude),
1: sehr gut (magna cum laude),
2: gut (cum laude),
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3: gentigend (rite),
4: nicht genligend (Arbeit abgelehnt).

§ 13 Mundliche Prifungen

1)

)

®3)

(4)

(®)

(6)

Die mundliche Prufung soll der Feststellung dienen, dal3 die Kandidatin/der Kandidat
aufgrund besonderer wissenschaftlicher Kenntnisse und Fahigkeiten in der Lage ist, die von
ihr/ihm in der Dissertation erarbeiteten Ergebnisse gegentber Fragen und Einwanden zu
begriinden oder weiter auszufiihren und davon ausgehend wissenschatftlich zu diskutieren.

Die mundliche Prufung besteht aus einer Disputation tber die Dissertation sowie einem
Prufungsgesprach tber Probleme des Fachs und angrenzender Gebiete, die sachlich und
methodisch mit der Dissertation zusammenhéangen. Sie ist nach MaRgabe des § 90 Abs. 6
WissHG o6ffentlich, sofern die Kandidatin/der Kandidat nicht widerspricht. Die miindliche
Prifung dauert etwa 90 Minuten.

Das Prifungskollegium ist die Promotionskommission. Die mindliche Prifung soll nicht
spater als vier Wochen nach der Annahme der Dissertation erfolgen. Der Termin wird mit
der Kandidatin/dem Kandidaten abgestimmt. Uber die miindliche Priifung wird von der
Promotionskommission ein Protokoll angefertigt.

Fir die Bewertung der mindlichen Prifung stehen folgende Noten zur Verfligung:

1 (sehr gut),

2 (quv),

3 (geniigend),

4 ( nicht genigend).

Nach der mindlichen Prifung hat jedes Mitglied der Promotionskommission eine Note
geman Absatz 4 fir die mindlichen Leistungen zu erteilen. Das arithmetische Mittel dieser
vier Bewertungen ergibt die Note der miindlichen Prifung.

Hat die Kandidatin/der Kandidat die mindliche Prifung nicht bestanden oder unentschuldigt

versaumt, so kann sie/er sie frihestens nach drei Monaten einmal wiederholen.

8 14 Gesamtnote

1)

)

Unmittelbar im Anschluf3 an die Bewerbung der mindlichen Prufung setzt die
Promotionskommission aufgrund der Dissertation sowie der mundlichen Prifung die
Gesamtnote der Promotion fest. Als Gesamtnote stehen folgende Noten zur Verfligung:

mit Auszeichnung (summa cum laude),
1: sehr gut (magna cum laude),
2: gut (cum laude),

3: genligend (rite),

4: nicht gentigend (nicht bestanden)

Die Gesamtnote ergibt sich aus der schriftlichen Prifungsleistung und dem Ergebnis der
mindlichen Prifung gemal § 13 Abs. 4. Dabei werden schriftliche und miindliche Leistung
in der Regel im Verhéltnis 2 zu 1 gewichtet. Die Promotionskommission begrtindet ihr
Votum.
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(3) Die Auszeichnung "summa cum laude" wird dann erteilt, wenn die Dissertation von den
beiden Gutachterinnen/Gutachtern mit "ausgezeichnet" bewertet wurde und in der
mindlichen Prifung jede Pruferin/jeder Priifer die Note "sehr gut" erteilt. Ist die Dissertation
mit "ausgezeichnet" bewertet worden und erhélt die Kandidatin/der Kandidat in der
mindlichen Prifung nicht von jeder Priferin/jedem Prifer die Note "sehr gut", so ist bei der
Berechnung der Gesamtnote von der Note 1,0 fir die Dissertation auszugehen.

§ 15 Verdoffentlichung der Dissertation
Die Veroffentlichungspflicht wird erfullt,

wenn entweder innerhalb von zwei Jahren nach der mindlichen Priifung neben den fir die
Prufungsakten erforderlichen Exemplaren unentgeltlich abgeliefert werden:

a) 40 Exemplare bei Buch- und Fotodruck; oder

b) drei Belegexemplare bei Veréffentlichung in einer Zeitschrift; oder

c) drei Exemplare, wenn ein gewerblicher Verleger die Verbreitung Uber den Buchhandel
Ubernimmt, eine Mindestauflage von 150 Exemplaren nachgewiesen wird und auf der
Ruckseite des Titelblattes die Verdéffentlichung als Dissertation unter Angabe des
Dissertationsortes ausgewiesen ist. Die Veroffentlichung ist sichergestellt, wenn ein von
einem der beiden Gutachterinnen/Gutchter bestatigter Verlagsvertrag vorgelegt wird, der die
Regelungen von § 15 erfullt. Die Kandidatin/Der Kandidat bleibt auch nach Aushéndigung
der Urkunde zur Ablieferung der Pflichtexemplare verpflichtet; oder

d) drei Exemplare in kopierfahiger Maschinenschrift zusammen mit der Mutterkopie und bis zu
50 weiteren Kopien in Form von Mikrofiches;

oder wenn bei Ubernahme der Arbeit durch einen gewerblichen Verlag eine von einer der
beiden Gutachterinnen/einem der beiden Gutachter gegengezeichnete Bestéatigung des
Verlages vorgelegt wird, dal? die Arbeit zum Druck angenommen ist und innerhalb von zwei
Jahren 3 Exemplare unentgeltlich abgeliefert werden, und wenn die/der gewerbliche
Verlegerin/Verleger die Verbreitung Gber den Buchhandel tGbernimmt und eine Mindestauflage
von 150 Exemplaren garantiert wird. Die Kandidatin/der Kandidat bleibt auch nach
Aushandigung der Urkunde zur Ablieferung der Pflichtexemplare verpflichtet.

In begriindeten Ausnahmeféllen kann der Promotionsausschuf’ die Veroffentlichungsfrist
verlangern.

8 16 AbschluR des Promotionsverfahrens

(1) Ist die Veroffentlichung sichergestellt, so wird tber die bestandene Doktorprifung eine
Urkunde ausgestellt. Sie enthalt das Gesamtergebnis sowie den Titel und das Pradikat der
Dissertation. Die Urkunde wird auf den Tag der letzten Prifungsleistung datiert, mit dem
Hochschulsiegel versehen und von der Rektorin/dem Rektor und der Dekanin/dem Dekan
unterzeichnet.

(2) Mit der Aushandigung der Promotionsurkunde erhélt die Promovendin/der Promovend das
Recht, den Titel eines Doktors der Wirtschaftswissenschaften (Dr. rer. pol.) zu fihren.
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8§ 17 Ungltigkeit der Promotion

(1) Stellt sich nachtraglich heraus, dal3 die Promotion durch arglistige Tauschung, Drohung
oder Bestechung oder durch in wesentlichen Punkten unvollstandige Angaben erlangt
wurde, so kann der Promotionsausschul? die Gesamtnote entsprechend berichtigen oder die
Prufung fiir nicht bestanden erklaren. Die/der Betroffene mufd Gelegenheit zur
Stellungnahme erhalten.

(2) Wird die Prufung fir nicht bestanden erklart, ist die Urkunde einzuziehen. Eine
Entscheidung nach Absatz 1 ist nach Ablauf einer Frist von fiinf Jahren ab Datum der
Urkunde ausgeschlossen.

§ 18 Aberkennung des Doktorgrades

Eine Aberkennung des Doktorgrades kann erfolgen, wenn die Verleihung aufgrund einer
Tauschung, Drohung oder Bestechung erfolgte. Die Entscheidung hieriiber trifft der
Fachbereichsrat nach Anhérung des Betroffenen.

§ 19 Ehrenpromotion

(1) Der Fachbereich Wirtschaftswissenschaften der Universitat - Gesamthochschule -
Paderborn kann die Wirde eines Doktors der Wirtschaftswissenschaften ehrenhalber (Dr.
rer. pol. h.c.) verleihen.

(2) Ein Antrag auf Verleihung des Doktorgrades "honoris causa™ muf3 von mindesten einem
Viertel der Mitglieder des Fachbereichsrates Wirtschaftswissenschaften gestellt werden.
Stimmen drei Viertel der anwesenden Mitglieder des Fachbereichsrates dem Antrag zu, so
wird der Antrag dem Senat der Universitat - Gesamthochschule - Paderborn vorgelegt. Der
Senat entscheidet in zwei Lesungen Uber den Antrag. Erhalt der Antrag in beiden Lesungen
eine Dreiviertelmehrheit der anwesenden Mitglieder, so ist er angenommen. Die zu ehrende
Personlichkeit darf nicht hauptamtlich an der Universitat - Gesamthochschule - Paderborn
tatig sein.

(3) Die Ehrenpromotion erfolgt durch Uberreichen eines Diploms, in dem die Verdienste der /
des Promovierten hervorzuheben sind.

§ 20 Ubergangsbestimmungen

Kandidatinnen/Kandidaten, die vor der Genehmigung dieser Ordnung mit der Dissertation am
Fachbereich Wirtschaftswissenschaften der Universitat - Gesamthochschule - Paderborn
begonnen haben, kénne zwischen der Promotionsordnung vom 13.11.1979 (GABI. NW. S. 576)
und dieser Promotionsordnung wahlen.
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8 21 Inkrafttreten

Diese Satzung tritt am Tage nach ihrer Veroffentlichung im Gemeinsamen Amtsblatt des
Kultusministeriums und des Ministeriums fiir Wissenschaft und Forschung des Landes
Nordrhein-Westfalen (GABI. NW.) in Kratft.

Ausgefertigt aufgrund der Beschliisse des Fachbereichsrates des Fachbereichs
Wirtschaftswissenschaften vom 31.5.1989 und des Senats der Universitat - Gesamthochschule -
Paderborn vom 15.8.1990 sowie der Genehmigung des Ministeriums fiir Wissenschaft und
Forschung des Landes Nordrhein-Westfalen vom 3.9.1990 - 1B2-8101/110.

Paderborn, den 20. September 1990
Der Rektor

der Universitat - Gesamthochschule - Paderborn
Universitatsprofessor Dr. H.-D. Rinkens
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