Diplompr tifungsordnung fur die Studienrichtung
" Wirtschaftspadagogik"
im integrierten Studiengang Wirtschaftswissenschaften
an der Universitat-Gesamthochschule Paderborn

vom 12. November 2001
Aufgrund des § 2 Absatz 4 und des § 94 Absatz 1 des Gesetzes Uiber die Hochschulen des Landes

Nordrhein-Westfalen (Hochschulgesetz - HG) vom 14. Mé&rz 2000 (GV. NRW. S. 190) hat die Universitét-
Gesamthochschule Paderborn die folgende Priifungsordnung erlassen *):

*) Anm.. In der Prifungsordnung wird die Studienrichtung ,, Wirtschaftspddagogik® im integrierten
Sudiengang  Wirtschaftswissenschaften  zur  Vereinfachung  bezeichnet als  Sudiengang

» Wirtschaftspadagogik” . Es handelt es sich dabei um einen Teilstudiengang im integrierten Studiengang
Wirtschaftswissenschaften.
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|. Allgemeines

§1
Zweck der Diplompr tfung, Ziele des Studiums

(1) Die Diplompriifung beendet die Berufsqualifizierung im integrierten Studiengang "Wirtschaftspadagogik™.
Durch die Diplomprifung soll festgestellt werden, ob die Kandidatin oder der Kandidat die fur den Eintritt in die
Berufspraxis notwendigen grindlichen Fachkenntnisse erworben hat, die fachlichen Zusammenhénge tberblickt
und die Fahigkeit besitzt, wissenschaftliche Methoden und Erkenntnisse anzuwenden.

(2) Das Studium soll den Studierenden unter Berticksichtigung der Anforderungen und Verdnderungen in der
Berufswelt die erforderlichen fachlichen Kenntnisse, Fahigkeiten und Methoden so vermitteln, dal3 sie zu
wissenschaftlicher Arbeit, zur kritischen Einordnung der wissenschaftlichen Erkenntnisse und zu
verantwortlichem Handeln befahigt werden.

§2
Akademischer Grad

Ist die Diplomprifung bestanden, verleiht der Fachbereich 5 - Wirtschaftswissenschaften im Studiengangs
"Wirtschaftspadagogik™ den akademischen Grad Diplom-Handelslehrerin bzw. Diplom-Handelslehrer (Dipl.-
Hdl.)

§3
Regelstudienzeit, Studienumfang und Studienordnung

(1) Die Regelstudienzeit betrégt einschliefich der Diplomprifung fur den
Studiengang "Wirtschaftspadagogik™ neun Semester.

(2) Die Regelstudienzeit umfaldt im Studiengang "Wirtschaftspadagogik™ ein Grundstudium von vier Semestern
und ein Hauptstudium von funf Semestern.

(3) Das Studienvolumen betragt im Studiengang "Wirtschaftspadagogik" 144 Semesterwochenstunden.

Vom Studienvolumen entfallen 108 bzw. 36 Semesterwochenstunden auf Pflicht- bzw.
Wahlpflichtveranstaltungen. Der Anteil der Wahlpflichtveranstaltungen ist dabei in aller Regel héher
anzusetzen, da die Veranstaltungen im Hauptstudium zu einem grof3en Teil Wahlpflichtcharakter haben: Gemal3
Anhang 2 kann aus dem Katal og der Facher 1. bis 5. It. Studienordnung aus einer groferen Zahl von

L ehrveranstaltungen ausgewahlt werden, als es der Mindestzahl von Pflichtstunden entspricht.

(4) Der Fachbereich 5 - Wirtschaftswissenschaften erstellt auf der Grundlage dieser Prifungsordnung eine
studiengangbezogene Studienordnung, Studienpldne und Veranstaltungskommentare. Sie geben insbesondere
Aufschlufl3 Uber die Ziele der einzelnen Lehrveranstaltungen, die Zuordnung einzelner Lehrveranstaltungen zu
den Féchern und Studienabschliissen, die Zusammenfassung einzelner Lehrveranstaltungen zu

L ehrveranstaltungsbl écken sowie Uber die notwendigen Vorkenntnisse und Inhalte der Prifungsgebiete.
Anderungen im Katalog und in der Zuordnung bzw. Zusammenfassung von L ehrveranstaltungen gibt der
Prifungsausschuld rechtzeitig zu Beginn eines Studienjahres bekannt.

(5) In der Studienordnung sind die Studieninhalte so auszuwahlen und zu begrenzen, dal3 das Studium in der
Regel studienzeit abgeschlossen werden kann. Dabei ist zu gewdhrleisten, dal’ die Studierenden im Rahmen
dieser Prifungsordnung nach eigener Wahl Schwerpunkte setzen kénnen und Pflicht- und
Wahlpflichtveranstaltungen in einem ausgeglichenen Verhdtnis zur selbstandigen Vorbereitung und Vertiefung
des Stoffes und zur Teilnahme an zusétzlichen Lehrveranstaltungen, auch in anderen Studiengdngen, stehen.



84
Zeitlicher Zusammenhang der Prifungen, Punkteanr echnungssystem, Meldung und Meldefristen,
Prifungsziele und Prifungsleistungen

(1) Der Diplompriufung geht die Diplom-Vorprifung voraus. Die Diplom-Vorprifung soll in der Regel im
Studiengang "Wirtschaftspéadagogik” vor Beginn des fiinften Studiensemesters abgeschlossen sein. Die
Diplomprifung soll einschlief3lich der Diplomarbeit grundsétzlich innerhalb der in § 3 Absatz 1 festgelegten
Regel studienzeit abgeschlossen sein.

(2) Die Prufungen der Diplom-Vorprifung und der Diplomprifung werden studienbegleitend und jeweils nach
dem Prinzip eines Punkteanrechnungssystems abgelegt.

(3) Zu jeder einzelnen Prifung in den Fachern der Diplom-Vorprifung und in den Lehrveranstaltungen bzw.

L ehrveranstaltungsbl écken der Facher der Diplomprifung ist eine gesonderte Meldung erforderlich. Die
Meldung erfolgt im Grundstudium und im Hauptstudium in dem vorgesehenen Anmeldezeitraum vor dem
jeweils gewahiten Prifungstermin. Die Meldung kann nur erfolgen, soweit die Zulassungsvoraussetzungen (8 9
bzw. § 17) erflillt sind. Die Meldung zu den Priifungen soll mindestens sechs Wochen vor der jeweiligen
Prifung beim Prifungsausschuld erfolgen. Melde- und Ricktrittsfristen werden durch Aushang bekanntgegeben.
Die Regelungen der Wiederholungsprifungen sind zu beachten (8 14 Absatz 2 und § 18 Absatz 5). Mit der
Meldung zur ersten Priifung der Diplom-Vorprifung bzw. der Diplomprifung ist ein schriftlicher Antrag auf
Zulassung zur Prifung (88 9 und 17) beim Prifungsausschul’ zu stellen.

(4) In den Prifungen soll die Kandidatin oder der Kandidat nachweisen, dal3 sie oder er in begrenzter Zeit und
mit begrenzten Hilfsmitteln ein Problem mit den gelufigen Methoden ihres oder seines Studienganges erkennen
und Wege zu einer Losung finden kann.

(5) Als Prifungdeistungen werden unterschieden:
a) Schriftliche Prifungsleistungen

Hierzu z&hlen insbesondere Klausurarbeiten sowie gleichwertige schriftliche Arbeiten (z.B. Hausarbeit,
Projektbericht, Entwicklung von Computersoftware, Entwicklung von computer-basierten Trainingskonzepten,
Entwicklung multimediaer Présentationen oder Analyse und Interpretation statistischen Datenmaterials). Die
Dauer der Klausurarbeiten betrégt im Rahmen der Diplom-Vorpriifung zwel Zeitstunden, im Rahmen der
Diplomprifung pro Bonuspunkt der zugehérigen Lehrveranstaltung eine halbe Zeitstunde. Die Hochstdauer der
Klausurarbeiten betragt im Rahmen der Diplomprifung zwei Zeitstunden. Jede Klausurarbeit bzw. gleichwertige
schriftliche Arbeit soll von mindestens zwei Priiferinnen oder Prifern im Sinne des § 6 Absatz 1 bewertet
werden. Hiervon kann nur aus wichtigen Griinden abgewichen werden. Abweichungen sind beim
Prifungsausschuf? aktenkundig zu machen. Sie kénnen insbesondere bei unzumutbarer Belastung der
Priferinnen und Prifer im jeweiligen Prifungstermin und bei der fir die Studierenden unzumutbaren
Verlangerung der zur Korrektur bendtigten Zeit oder dadurch angezeigt sein, dal3 eine zweite Priferin oder ein
zweiter Prifer nicht zur Verfligung steht oder eine besondere Prifungsform (z.B. automatische
Klausurauswertung mit Hilfe eines optischen Markierungslesers) eine Zweitkorrektur tberfliissig macht.
Abweichungen sind im Fall der letzten Wiederholungsmdglichkeit einer Priifung ausgeschlossen. Die Note der
Klausurarbeit ergibt sich aus dem arithmetischen Mittel der Einzelbewertungen. Eine Mitwirkung durch
wissenschaftliche Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter ist zuldssig. Die Bewertung der schriftlichen
Prifungsleistungen ist den Studierenden nach spétestens sechs Wochen - in der Regel durch Aushang beim
zustandigen Prifungsamt - mitzuteilen.

b) Miundliche Prifungseistungen

Sie werden vor zwei Prifenden oder einer bzw. einem Priifenden in Gegenwart einer bzw. eines sachkundigen
Beisitzenden (8§ 6 Absatz 1 Satz 7) as Gruppenprifungen oder als Einzel prifungen abgelegt. Hierbel wird jede
Kandidatin und jeder Kandidat in einer Lehrveranstaltung bzw. einem Lehrveranstaltungsblock grundsétzlich
nur von einer bzw. einem Prifenden geprift. Vor der Festsetzung der Note gemal3 8 13 Absatz 1 ist die bzw. der



andere Prifende oder die bzw. der Beisitzende zu héren. Mindliche Prifungen dauern je Kandidatin und
Kandidat und je Lehrveranstaltung (2 SWS) mindestens 15 und hdchstens 30 Minuten. Die wesentlichen
Gegenstande und Ergebnisse einer mindlichen Prifung sind in einem Protokoll festzuhalten. Das Ergebnis der
Prifung ist der Kandidatin oder dem Kandidaten im Anschlul? an die Prifung bekanntzugeben. Studierende, die
sich in einem spéteren Prifungstermin der gleichen Priifung unterziehen wollen, werden nach Mal3gabe der
réaumlichen Verhdtnisse als Zuhdrerinnen und Zuhdrer zugel assen, sofern nicht eine Kandidatin oder ein
Kandidat widerspricht. Die Zulassung erstreckt sich nicht auf die Beratung und Bekanntgabe des
Prifungsergebnisses.

¢) Prifungdeistungen im Rahmen von Seminaren (insbesondere im Rahmen des Hauptstudiums)

Sie werden durch die Abgabe eines schriftlichen Referates, den muindlichen Seminarvortrag und die
Verteidigung des Referates - nach regelméfdiger, aktiver Teilnahme an den Seminarsitzungen - erbracht.

(6) Macht die Kandidatin oder der Kandidat durch ein &rztliches Zeugnis glaubhaft, dal? sie oder er wegen langer
andauernder oder standiger korperlicher Behinderung nicht in der Lagei<t, eine Priifung ganz oder teilweisein
der vorgesehenen Form abzulegen, hat die oder der Vorsitzende des Priifungsausschusses der Kandidatin oder
dem Kandidaten zu gestatten, gleichwertige Priifungslei stungen in einer anderen Form zu erbringen.

(7) Der Prifungsausschul3 gibt spétestens zu Semesterbeginn im Benehmen mit den Priifenden fir alle
Prifungen bekannt, welche fur alle Kandidatinnen und Kandidaten einheitliche Priifungs eistungen geméi
Absatz 5 verbindlich vorgegeben sind und wie viele Bonuspunkte zugeordnet werden. Diese V orgaben umfassen
auch die Prifungdeistungen der Wiederholungsprifungen. Die Bekanntmachungen erfolgen in der Regel in den
Veranstaltungskommentaren, bei Anderungen zu Beginn eines Semesters durch Aushang bei den Priifenden. Aus
didaktischen Griinden kann eine Priifung aus mehreren Priifungsleistungen bestehen. Kandidatinnen und
Kandidaten des Studiengangs "Wirtschaftspadagogik" kénnen auf Antrag an den Prifungsausschufd verlangen,
da fur sieim Grundstudium (zum Beispiel fir schul praktische Studien) Bonuspunkte fir die Teilnahme an
Veranstaltungen (ohne Priifung) erworben werden kénnen und dal3 fiir sieim Hauptstudium in jedem Fach
gemai § 19 mindestens eine mindliche Priifung angeboten wird. Dem Antrag ist stattzugeben.

85
Prifungsausschul®

(1) Der Fachbereich 5 - Wirtschaftswissenschaften bildet einen Priifungsausschul® Wirtschaftswissenschaften fir
die Studiengénge Betriebswirtschaftdehre, International Business Studies, Wirtschaftspadagogik, B. A.
Economics, M. A. International Economics sowie fur die Studienrichtung V olkswirtschafts ehre fir

1. dieOrganisation der Priiffungen und die Uberwachung ihrer Durchfiihrung,

2. die Einhaltung der Prifungsordnung und fir die Beachtung der fir die Durchfiihrung der Prifungen
beschlossenen V erfahrensregelungen,

3. Entscheidungen Uber Widerspriiche gegen in Prifungsverfahren getroffene Entscheidungen,

4. die Abfassung eines jéhrlichen Berichts an den Fachbereich Uber die Entwicklung der Priifungen und
Studienzeiten,

5. dieweiteren durch diese Ordnung dem Priifungsausschufl ausdriicklich zugewiesenen Aufgaben.

Dariiber hinaus gibt der Priifungsausschul® Anregungen zur Reform der Priifungsordnung und der
Studienordnung und legt die Verteilung der Fachnoten und der Gesamtnoten offen. Der Priifungsausschul® kann
die Erledigung seiner Aufgaben fur alle Regelfélle auf die Vorsitzende oder den Vorsitzenden Ubertragen; dies
gilt nicht fur Entscheidungen Gber Widerspriiche und den Bericht an den Fachbereich. Die oder der Vorsitzende
berichtet dem Prifungsausschufd Uber die von ihr oder ihm allein getroffenen Entscheidungen.

(2) Der Prifungsausschuld besteht aus der oder dem Vorsitzenden, der oder dem stellvertretenden Vorsitzenden
und fUnf weiteren Mitgliedern. Auf Vorschlag der jewelligen Gruppe werden die oder der VVorsitzende, die oder
der stellvertretende Vorsitzende und zwei weitere Mitglieder aus der Gruppe der Professorinnen und
Professoren, ein Mitglied aus der Gruppe der wissenschaftlichen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter und zwe



Mitglieder aus der Gruppe der Studierenden von den jeweiligen Vertreterinnen oder Vertreternim
Fachbereichsrat gewahit. Entsprechend werden fiir die Mitglieder des Priifungsausschusses mit Ausnahme der
oder des Vorsitzenden und der oder des stellvertretenden Vorsitzenden Vertreterinnen und Vertreter gewahit.
Die Amtszeit der Mitglieder aus der Gruppe der Professorinnen und Professoren betrégt drei Jahre, die Amtszeit
der wissenschaftlichen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter drei Jahre und der Studierenden ein Jahr. Wiederwahl
ist zulassig.

(3) Der Prifungsausschul3 ist Behérde im Sinne des Verwaltungsverfahrens- und des V erwaltungsprozefdrechts.

(4) Der Prifungsausschuld ist beschluf¥fahig, wenn neben der oder dem Vorsitzenden oder der oder dem
stellvertretenden Vorsitzenden und zwei weiteren Professorinnen oder Professoren mindestens ein weiteres
stimmberechtigtes Mitglied anwesend ist. Bei Stimmengleichheit entscheidet die Stimme der oder des
Vorsitzenden. Die studentischen Mitglieder des Priifungsausschusses wirken bei padagogi sch-wissenschaftlichen
Entscheldungen, insbesondere bei der Beurteilung, Anerkennung oder Anrechnung von Studien- und
Prifungsleistungen, der Festlegung von Prifungsaufgaben und der Bestellung von Priifenden und Beisitzenden,
nicht mit; dieses beriihrt nicht das Recht auf Mitberatung.

(5) Der Prifungsausschufd wird von der oder dem V orsitzenden einberufen. Die Einberufung muli’ erfolgen,
wenn mindestens drei Mitglieder dieses verlangen.

(6) Die Sitzungen des Prifungsausschusses sind nicht éffentlich. Die Mitglieder des Prifungsausschusses, ihre
Stellvertreterinnen und Stellvertreter, die Prifenden und die Beisitzenden unterliegen der Amtsverschwiegenheit.
Sofern sie nicht im &ffentlichen Dienst stehen, sind sie durch die Vorsitzende oder den Vorsitzenden des
Prifungsausschusses zur Verschwiegenheit zu verpflichten.

(7) Die Mitglieder des Prifungsausschusses haben das Recht, der Abnahme der Prifungen beizuwohnen.

86
Prifende und Beisitzende

(1) Der Prifungsausschul’ bestellt die Prifenden und die Beisitzenden. Er kann die Bestellung der oder dem
Vorsitzenden Ubertragen. Sofern nicht zwingende Griinde eine Abweichung erfordern, kénnen zu Prifenden
Professorinnen und Professoren, Privat- sowie Hochschuldozentinnen und Privat- sowie Hochschuldozenten,
habilitierte wissenschaftliche Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter und habilitierte Assistentinnen und Assistenten
bestellt werden. Promovierte wissenschaftliche Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, die in dem die Priifung
betreffenden Studienabschnitt eine selbstandige Lehrtdtigkeit im entsprechenden Fach ausgelibt haben, kénnen
zu Prifenden bestellt werden. Bei der Bestellung zum Prifenden sollen Gegenstand und Umfang der
Lehrtétigkeit berticksichtigt werden. Zum Beisitzenden darf nur bestellt werden, wer die Diplomprifung in
einem dem Fach entsprechenden Studiengang an einer wissenschaftlichen Hochschule im Geltungsbereich des
Hochschulrahmengesetzes oder eine vergleichbare Prifung abgelegt hat.

(2) Die Prufenden sind in ihrer Prifungstétigkeit unabhangig.

(3) Die Kandidatin oder der Kandidat kann fiir die Diplomarbeit und - wenn mehrere Priifende zur Auswahl
stehen - fur die mundlichen Prifungen Prifende vorschlagen. Die Vorschldge der Kandidatin oder des
Kandidaten sollen nach M&glichkeit Berlicksichtigung finden.

(4) Die oder der Vorsitzende des Prifungsausschusses sorgt dafur, dald der Kandidatin oder dem Kandidaten die
Namen der Prifenden rechtzeitig, in der Regel vier, mindestens zwei Wochen vor dem Termin der jeweiligen
Prifung, bekanntgegeben werden. Die Bekanntmachung durch Aushang ist ausreichend.



87
Anrechnung von Studienzeiten, Studienleistungen und Prifungsleistungen, Einstufung in héhere
Fachsemester

(1) Studienzeiten, Studienleistungen und Priifungsl e stungen in demselben Studiengang an anderen
wissenschaftlichen Hochschulen im Geltungsbereich des Hochschulrahmengesetzes werden ohne
Gleichwertigkeitsprifung angerechnet. Dasselbe gilt fur Diplom-Vorprifungen. Soweit die Diplom-Vorpriifung
Facher nicht enthdlt, die an der aufnehmenden Hochschule Gegenstand der Diplom-Vorprifung, nicht aber der
Diplomprifung sind, ist eine Anrechnung mit Auflagen moéglich.

(2) Studienzeiten, Studienleistungen und Prifungsleistungen in anderen Studiengéngen oder an anderen as
wissenschaftlichen Hochschulen im Geltungsbereich des Hochschulrahmengesetzes werden angerechnet, soweit
die Gleichwertigkeit festgestellt wird. Studienzeiten sowie Studienleistungen und Prifungsleistungen, die an
Hochschulen auRRerhalb des Geltungsbereichs des Hochschulrahmengesetzes erbracht wurden, werden auf
Antrag angerechnet, soweit die Gleichwertigkeit festgestellt wird. Gleichwertigkeit ist festzustellen, wenn
Studienzeiten, Studienleistungen und Prifungsleistungen in Inhalt, Umfang und in den Anforderungen
denjenigen des entsprechenden Studiums an der aufnehmenden Hochschule im wesentlichen entsprechen. Dabei
ist kein schematischer Vergleich, sondern eine Gesamtbetrachtung und Gesamtbewertung vorzunehmen. Fir die
Gleichwertigkeit von Studienzeiten, Studienleistungen und Priifungsl eistungen an ausléndischen Hochschulen
sind die von der Kultusministerkonferenz und der Hochschulrektorenkonferenz gebilligten
Aquivalenzvereinbarungen sowie Absprachen im Rahmen von Hochschul partnerschaften zu beachten. Im
Ubrigen kann bel Zweifeln an der Gleichwertigkeit die Zentralstelle fir ausléndisches Bildungswesen gehort
werden.

(3) Fur die Anrechnung von Studienzeiten, Studienleistungen und Priifungslei stungen in staatlich anerkannten
Fernstudien oder in vom Land Nordrhein-Westfalen in Zusammenarbeit mit anderen Léndern und dem Bund
entwickelten Fernstudieneinheiten gilt Absatz 2 entsprechend.

(4) Einschlagige berufspraktische Tétigkeiten werden anerkannt.

(5) Leistungen, die mit einer erfolgreich abgeschlossenen Aushildung am Oberstufenkolleg Bielefeld in dem
Wahlfach Okonomie erbracht worden sind, werden als Studienleistungen auf das Grundstudium angerechnet,
soweit die Gleichwertigkeit nachgewiesen wird.

(6) Auf das Studium kénnen auf Antrag auch gleichwertige Studien- und Prifungsl ei stungen angerechnet
werden, die an staatlichen oder staatlich anerkannten Berufsakademien erbracht wurden. Studienbewerberinnen
und Studienbewerbern, die aufgrund einer Einstufungsprifung geméal3 8 67 HG berechtigt sind, das Studium in
einem hoheren Fachsemester aufzunehmen, werden diein der Einstufungspriifung nachgewiesenen Kenntnisse
und Fahigkeiten auf Studienleistungen des Grundstudiums und auf Priifungsleistungen der Diplom-Vorpriifung
angerechnet. Die Feststellungen im Zeugnis tber die Einstufungsprifung sind fir den Prifungsausschud
bindend.

(7) Zustandig fir die Anrechnungen nach den Absdtzen 1 bis 6 ist der Prifungsausschul3. VVor Feststellungen
Uber die Gleichwertigkeit sind zustandige Fachvertreterinnen oder Fachvertreter zu horen.

(8) Werden Studienleistungen und Prifungsl eistungen angerechnet, sind die Noten - soweit die Notensysteme
vergleichbar sind - zu Gibernehmen und in die Berechnung der Gesamtnote einzubeziehen. Bei unvergleichbaren
Notensystemen wird der Vermerk "bestanden” aufgenommen. Die Anrechnung wird im Zeugnis gekennzeichnet.

(9) Bei Vorliegen der Voraussetzungen der Absétze 1 bis 6 besteht ein Rechtsanspruch auf Anrechnung. Die
Anrechnung von Studienzeiten, Studienleistungen und Priifungsleistungen, die im Geltungsbereich des
Hochschulrahmengesetzes erbracht wurden, erfolgt von Amts wegen. Die Studierenden haben die fur die
Anrechnung erforderlichen Unterlagen vorzulegen.



§8
Versaumnis, Rucktritt, Tauschung, Ordnungsver stof3, Schutzvor schriften

(1) Eine Prifungdeistung gilt al's mit "nicht ausreichend" (5,0) bewertet, wenn die Kandidatin oder der Kandidat
zu einem Prifungstermin ohne triftige Griinde nicht erscheint oder wenn sie oder er innerhalb der Woche vor
dem jeweiligen Prifungstermin oder nach Beginn der Priifung ohne triftige Griinde von der Prifung zurticktritt.
Dasselbe gilt, wenn eine schriftliche Priifungsl eistung nicht innerhalb der vorgegebenen Bearbeitungszeit
erbracht wird. Die Kandidatin oder der Kandidat kann sich spétestens eine Waoche vor dem jeweiligen
Prifungstermin ohne Angabe von Griinden von der Priifung abmelden. Fir Seminare, Projekte (8§ 18 Absatz 5)
undin 8 4 Absatz 5a) as "gleichwertige schriftliche Arbeiten" bezeichnete Prifungsleistungen werden die
Abmeldefristen mit der Festlegung der Priifungsbedingungen geméi 8 4 Absatz 7 bekannt gegeben.

(2) Die fur das Versdumnis oder den Rucktritt innerhalb der Woche vor dem jeweiligen Prifungstermin oder
nach Prufungsbeginn geltend gemachten Griinde miissen dem Prifungsausschuld unverziglich, spétestens aber
funf Werktage nach dem jeweiligen Prifungstermin schriftlich angezeigt und glaubhaft gemacht werden. Bei
Krankheit der Kandidatin oder des Kandidaten ist ein arztliches Attest spatestens vom Tag der Prifung
vorzulegen, das die Angaben enthdlt, die der Prifungsausschul’ fir die Feststellung der Prifungsunfahigkeit
bendtigt. In begrindeten Féllen kann ein Attest eines Amtsarztes verlangt werden. Erkennt der Prifungsausschufd
die Grunde an, wird dies der Kandidatin oder dem Kandidaten schriftlich mitgeteilt und ein neuer Termin
festgesetzt. Die bereits vorliegenden Prifungsergebnisse sind in diesem Fall anzurechnen.

(3) Versucht die Kandidatin oder der Kandidat, das Ergebnis ihrer oder seiner Prifungseistung durch
Téuschung, z.B. Benutzung nicht zugelassener Hilfsmittel, zu beeinflussen, gilt die betreffende Prifungsleistung
als mit "nicht ausreichend” (5,0) bewertet und bel einer Priifungsleistung im Hauptstudium erhélt die Kandidatin
oder der Kandidat entsprechend der Zahl der zu erwerbenden Bonuspunkte ebenso viele Maluspunkte. Die
Feststellung der Tauschung wird von der oder dem jeweiligen Prifenden oder Aufsichtfiihrenden getroffen und
aktenkundig gemacht. Eine Kandidatin oder ein Kandidat, die bzw. der den ordnungsgemalien Ablauf der
Prifung stort, kann von der oder dem jeweiligen Prifenden oder Aufsichtfiihrenden in der Regel nach
Abmahnung von der Fortsetzung der Priifungsl eistung ausgeschlossen werden; in diesem Fall gilt die betreffende
Prifungsleistung als mit "nicht ausreichend" (5,0) bewertet. Die Grinde fir den Ausschlui3 sind aktenkundig zu
machen. In schwerwiegenden Féllen kann der Prifungsausschuf3 die Kandidatin oder den Kandidaten von der
Erbringung weiterer Prifungsleistungen ausschlief3en.

(4) Die Kandidatin oder der Kandidat kann innerhalb von 14 Tagen verlangen, daf3 Entscheidungen nach Absatz
3 Satz 1 und 2 vom Prifungsausschuf? Uberprift werden. Belastende Entscheidungen des Priifungsausschusses
sind der Kandidatin oder dem Kandidaten unverziiglich schriftlich mitzuteilen, zu begriinden und mit einer
Rechtsbehel fsbel ehrung zu versehen. Vor der Entscheidung ist der Kandidatin oder dem Kandidaten Gelegenheit
zum rechtlichen Gehdr zu geben.

(5) Auf Antrag einer Kandidatin sind die Mutterschutzfristen, wie sieim jeweils gultigen Gesetz zum Schutze
der erwerbstétigen Mutter (M SchG) festgelegt sind, entsprechend zu berticksichtigen. Dem Antrag sind die
erforderlichen Nachweise beizufligen. Die Mutterschutzfristen unterbrechen jede Frist nach dieser
Prifungsordnung; die Dauer des Mutterschutzes wird nicht in die Frist eingerechnet.

(6) Gleichfalls sind die Fristen des Erziehungsurlaubs nach Mal’gabe des jewells gliltigen Gesetzes Uber die
Gewahrung von Erziehungsgeld und Erziehungsurlaub (BErzGG) auf Antrag zu beriicksichtigen. Die Kandidatin
oder der Kandidat muf3 bis spétestens vier Wochen vor dem Zeitpunkt, von dem ab sie oder er den
Erziehungsurlaub antreten will, dem Prifungsausschul? unter Beiftigung der erforderlichen Nachweise schriftlich
mitteilen, fir welchen Zeitraum oder fir welche Zeitréume sie oder er Erziehungsurlaub in Anspruch nehmen
will. Der Prifungsausschuld hat zu prifen, ob die gesetzlichen Voraussetzungen vorliegen, die bei einer
Arbeitnehmerin oder einem Arbeitnehmer einen Anspruch auf Erziehungsurlaub nach dem BErzGG aud 6sen
warden; er teilt das Ergebnis sowie gegebenenfalls die neu festgesetzten Prifungsfristen der Kandidatin oder
dem Kandidaten unverzuglich mit. Die Bearbeitungsfrist einer wissenschaftlichen Hausarbeit kann nicht durch
den Erziehungsurlaub unterbrochen werden. Die gestellte Arbeit gilt as nicht vergeben. Nach Ablauf des
Erziehungsurlaubs erhélt die Kandidatin oder der Kandidat ein neues Thema.



I1. Diplom-Vorpriifung

§9
Zulassung

(1) Zur Diplom-Vorpriifung kann nur zugelassen werden, wer

1. dasZeugnisder Hochschulreife (allgemeine oder einschldgige fachgebundene Hochschulreife), der
Fachhochschulreife oder ein durch Rechtsvorschrift oder von der zustandigen staatlichen Stelle als
gleichwertig anerkanntes Zeugnis besitzt und

2. an der Universitét-Gesamthochschule Paderborn fir den Studiengang "Wirtschaftspadagogik”
eingeschrieben oder gemal § 71 Absatz 2 HG als Zweithérer zugelassen ist.

Diein Satz 1 Nr. 1 genannten Voraussetzungen werden im Fall des 8 7 Absatz 6 durch entsprechende
Feststellungen im Zeugnis tiber die Anerkennung von Studien- und Prifungsleistungen bzw. Uber das Ergebnis
der Einstufungsprifung ganz oder teilweise ersetzt.

(2) Der Antrag auf Zulassung zur Diplom-Vorprifung ist schriftlich an die Vorsitzende oder den Vorsitzenden
des Priifungsausschusses zu stellen. Mit dem Antrag auf Zulassung zur Diplom-V orpriifung erfolgt die Meldung
zur ersten Prifung. Dem Antrag sind beizufligen:

1. die Nachweise Uber das Vorliegen der in Absatz 1 genannten Zulassungsvoraussetzungen,

2. eine Erklarung dartiber, ob die Kandidatin oder der Kandidat bereits eine Diplom-Vorprifung oder eine
Diplomprifung im Studiengang "Wirtschaftspadagogik™ oder einem anderen Studiengang nicht oder
endgultig nicht bestanden hat oder ob sie oder er sich in einem anderen Prifungsverfahren befindet.

(3) Ist esder Kandidatin oder dem Kandidaten nicht méglich, eine nach Absatz 2 Satz 2 erforderliche Unterlage
in der vorgeschriebenen Weise beizufligen, kann der Priifungsausschul’ gestatten, den Nachweis auf andere Art
zu fuhren.

§10
Zulassungsverfahren

(1) Uber die Zulassung entscheidet der Priifungsausschul’ oder gemal? § 5 Absatz 1 Satz 3 dessen Vorsitzende
oder Vorsitzender. Die Zulassung wird durch Aushang beim Prifungsamt bekannt gegeben.

(2) Die Zulassung ist abzulehnen, wenn

1. diein &9 genannten Voraussetzungen nicht erfillt sind oder

2. die Unterlagen unvollsténdig sind oder

3. die Kandidatin oder der Kandidat die Diplom-Vorpriifung oder die Diplompriifung in dem Studiengang
"Wirtschaftspadagogik” oder in einem verwandten Studiengang an einer wissenschaftlichen Hochschule im
Geltungsbereich des Hochschulrahmengesetzes endglltig nicht bestanden hat, wobei im Fall des verwandten
Studiengangs die Zulassungsablehnung im Rahmen der Diplom-Vorprifung auf Priifungen beschrankt ist,
die im Studiengang "Wirtschaftspaddagogik" zwingend vorgeschrieben werden und als gleichwertig
anzusehen sind (verwandte Studiengénge sind inshesondere solche, die bzw. wie sie im Fachbereich
Wirtschaftswissenschaften oder unter Mitwirkung dieses Fachbereichs an der Universitdt Paderborn
angeboten werden und die einen erheblichen Antell an Veranstaltungen bzw. Priifungen mit dem
Studiengang Wirtschaftspadagogik gemeinsam haben) oder

4. dieKandidatin oder der Kandidat sich bereits an einer anderen Hochschule in eéinem Prifungsverfahren im
selben Studiengang befindet oder

5. der Prifungsanspruch verloren gegangen ist.



§11
Zid, Umfang und Art der Diplom-Vorprifung

(1) Durch die Diplom-Vorprifung soll die Kandidatin oder der Kandidat nachweisen, dal3 sie oder er das Ziel
des Grundstudiums erreicht hat und dal3 sie oder er sich insbesondere die inhaltlichen Grundlagen seines
Studienganges, ein methodisches Instrumentarium und die systematische Orientierung erworben hat, die
erforderlich sind, um das weitere Studium mit Erfolg zu betreiben.

(2) Diefur den Studiengang "Wirtschaftspadagogik" qualifizierende Diplom-Vorprifung erstreckt sich auf
Prifungsleistungen in den folgenden Fachern:

Grundzlige der Betriebswirtschaftslehre A,
Grundziige der Betriebswirtschaftsehre B,
Grundzlige der Wirtschaftsinformatik,
Grundzlige der Volkswirtschaftslehre A,
Grundziige der Volkswirtschaftsehre B,
Grundziige der Rechtswissenschaft A,
Grundziige der Rechtswissenschaft B,
Statistik A,

Statistik B,

10. Mathematik A,

11. Mathematik B,

12. Wirtschaftsenglisch.

13. Wirtschaftspadagogik A,

14. Wirtschaftspédagogik B.

CoNoUA~WONE

(3) Die Prufungsleistungen in den Féchern des Absatzes 2 bestehen in der Regel aus Klausurarbeiten oder
gleichwertigen schriftlichen Arbeiten gemé3 § 4 Absatz 5 a). An die Stelle von schriftlichen Prifungs el stungen
kénnen miindliche gemal 8 4 Absatz 5b) treten. 8§ 4 Absatz 7 ist zu beachten.

(4) Gegenstand der Priifungen sind die Stoffgebiete der den Féchern nach Mal’gabe der Studienordnung
zugeordneten bzw. zu Bldcken zusammengefaldten Lehrveranstaltungen. Die Prifungen schlief3en sich zeitlich
unmittelbar an die ihnen zugeordneten L ehrveranstaltungen bzw. Lehrveranstaltungsblcke an. Umfang und
Anforderungen der Prifungen miissen unbeschadet eines Vorschlagsrechts der Studierenden dem Grundsatz
folgen, dald nur gepriift wird, was zuvor gelehrt wurde. Eine Ubersicht (iber den Studienverlauf befindet sich im
Anhang 1.

(5) Prufungsleistungen der Diplom-V orprifung kdnnen durch gleichwertige L eistungen im Rahmen einer
Einstufungsprifung gemél § 66 Absatz 1 HG ersetzt werden.

§12
Durchfiihrung der Diplom-Vor prtifung

(1) Fur jede Kandidatin und jeden Kandidaten, die bzw. der zur Diplom-Vorprifung zugelassen ist, wird fir die
Diplom-Vorprifung ein Bonuspunktekonto gefiihrt. Im Rahmen der organisatorischen Mdglichkeiten kann die
Kandidatin bzw. der Kandidat jederzeit formlosin den Stand ihres bzw. seines Kontos Einblick nehmen.

(2) Fur jede mit "ausreichend" (4,0) oder besser benotete Priifungsleistung in den Fachern gemai3 § 11 Absatz 2
erhdt die Kandidatin oder der Kandidat Bonuspunkte, deren Anzahl rechtzeitig vor Beginn eines Studienjahres
im Benehmen mit den Priifenden fir jede Lehrveranstaltung bzw. jeden L ehrveranstaltungsblock einheitlich und
verbindlich festgelegt wird. Die Anzahl der Bonuspunkte soll der Anzahl der Semesterwochenstunden der
Lehrveranstaltung bzw. des L ehrveranstaltungsbl ocks entsprechen.

(3) Aus Prifungsleistungen in den Féachern gemél3 8 11 Absatz 2 kénnen Bonuspunkte nur erworben werden,
wenn keine Bonuspunkte aus der gleichen Lehrveranstaltung bzw. dem gleichen Lehrveranstaltungsblock eines

10
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friheren Semesters oder aus einer dafir angerechneten Studien- oder Priifungseistung vorliegen. Der
Prifungsausschufd bestimmt im Zweifel, welche Lehrveranstaltung bzw. welcher Lehrveranstaltungsblock gleich
im Sinnevon Satz 1 ist.

§13
Bewertung der Prifungdeistungen, Bildung der Noten und Bestehen der Diplom-Vor prtifung

(1) Die Noten fur die einzelnen Priifungs eistungen werden von den jeweiligen Prifenden festgesetzt. Fir die
Bewertung sind folgende Noten zu verwenden:

1 = sehrgut = eine hervorragende Leistung;

2 = gut = eine Leistung, die erheblich tber den durchschnittlichen Anforderungen liegt;
3 = befriedigend = eine Leistung, die durchschnittlichen Anforderungen entspricht;

4 = ausreichend = eine Leistung, dietrotz ihrer Mangel noch den Anforderungen geniigt;

5 = nicht ausreichend = eine Leistung, die wegen erheblicher Méangel den Anforderungen nicht mehr

genlgt.

Durch Erniedrigen oder Erhthen der einzelnen Noten um 0,3 kdnnen zur differenzierten Bewertung
Zwischenwerte gebildet werden. Die Noten 0,7, 4,3, 4,7 und 5,3 sind dabel ausgeschlossen.

(2) Eine Prifung ist bestanden, wenn die Note mindestens "ausreichend” (4,0) ist. Die Note errechnet sich aus
dem arithmetischen Mittel der Noten der einzelnen Prifungseistungen oder ergibt sich bei nur einer
Prifungsleistung durch Zuordnung. Die Note lautet

bei einem Durchschnitt bis 1,5 = sehr gut,

bei einem Durchschnitt Gber 1,5 bis2,5 = gut,

bei einem Durchschnitt Gber 2,5 bis 3,5 = befriedigend,

bei einem Durchschnitt Gber 3,5 bis 4,0 = ausreichend,

bei einem Durchschnitt Uber 4,0 = nicht ausreichend.

(3) Die Diplom-Vorprifung ist bestanden, wenn sémtliche Prifungsleistungen gemél3 8 11 Absatz 3 mindestens
mit der Note "ausreichend” (4,0) bewertet und damit sémtliche Bonuspunkte gemal3 § 12 Absdtze 2 und 3
erworben wurden. Die Gesamtzahl der Bonuspunkte fiir den Studiengang "Wirtschaftspadagogik” ist Anhang 1
zu entnehmen.

(4) Die Gesamtnote der Diplom-V orprifung errechnet sich aus dem mit der jeweiligen Anzahl der Bonuspunkte
gewichteten arithmetischen Mittel der Noten. Die Gesamtnote einer bestandenen Diplom-V orpriifung lautet

bei einem Durchschnitt bis 1,5 = sehr gut,

bei einem Durchschnitt Gber 1,5 bis2,5 = gut,

bei einem Durchschnitt Gber 2,5 bis 3,5 = befriedigend,
bei einem Durchschnitt Gber 3,5 bis 4,0 = ausreichend.

(5) Bei der Bildung der Noten fir die einzelnen Facher und bei der Bildung der Gesamtnote wird nur die erste
Dezimalstelle hinter dem Komma berlicksichtigt; alle weiteren Stellen werden ohne Rundung gestrichen.

§14
Wiederholung der Diplom-Vor prifung

(1) Die Diplom-Vorprufung kann jeweils in den Priifungen, in denen sie nicht bestanden ist oder als nicht
bestanden gilt, zweimal wiederholt werden. Fehlversuche derselben Priifung desselben Studiengangs an anderen
Hochschulen bzw. in derselben Priifung verwandter oder vergleichbarer Studiengéange dieser oder anderer
Hochschulen sind anzurechnen. Die Wiederholung einer bestandenen Priffung ist nicht zul&éssig.
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(2) Prafungen bzw. Wiederholungspriifungen finden jeweils innerhalb eines Prifungszyklus mit bestimmten,
aufeinander folgenden Prifungsterminen statt, der vom Fachbereichsrat festgelegt wird (im Grundstudium drei,
im Hauptstudium zwei Prifungstermine im Anschiul? an die jeweilige L ehrveranstaltung). Wenn nach Abschluf3
eines Prufungszyklus noch Wiederholungsmdglichkeiten bestehen, dann kénnen diese im néchsten
Prifungszyklus fur das betreffende Fach wahrgenommen werden, ohne dal3 hierbei ein Anspruch auf die
gleichen Inhalte und Bedingungen wie im vorherigen Prifungszyklus gegeben ist. Das gleiche gilt fir die
Wahrnehmung von Wiederholungsmoglichkeiten in einem spéteren Prifungszyklus.

(3) Die Diplom-Vorprifung gilt endgtiltig a's nicht bestanden, wenn eine Priifungslei stung mit "nicht
ausreichend" (5,0) bewertet worden ist und nicht mehr wiederholt werden kann.

§15
Erwerb der fachgebundenen Hochschulreife

Studierende, die die Fachhochschulreife besitzen, erwerben nach Mal3gabe der Verordnung tiber den Erwerb der
fachgebundenen Hochschulreife wahrend des Studiums in integrierten Studiengéngen vom 23. September 1981
(GV. NW. S. 596) in der jeweils geltenden Fassung die fachgebundene Hochschulreife, wenn sie nach dem
Grundstudium den erfolgreichen Abschlufd von Briickenkursen in drei Féchern nachweisen und die Diplom-
Vorprifung bestanden haben. In das Zeugnis Uber die bestandene Diplom-Vorpriifung ist ein entsprechender
Vermerk aufzunehmen.

§16
Zeugnisfur die Diplom-Vorprifung

(1) Uber die bestandene Diplom-Vorpriifung wird innerhalb von sechs Wochen nach dem Erbringen der letzten
Prifungsleistung ein Zeugnis ausgestellt, das die einzelnen Fachnoten, die Gesamtnote und eine Angabe darliber
enthalt, ob sich die Kandidatin oder der Kandidat fir den neunsemestrigen Studiengang " Wirtschaftspadagogik”
qualifiziert hat. Das Zeugnisist von der oder dem Vorsitzenden des Prifungsausschusses zu unterzeichnen. Als
Datum des Zeugnisses ist der Tag anzugeben, an dem die letzte Priifungdleistung erbracht worden ist. In den
Fallen des § 15 ist das Zeugnis erst nach Eintragung des Vermerks tiber den Erwerb der fachgebundenen
Hochschulreife auszuhandigen.

(2) Ist die Diplom-Vorprifung endgultig nicht bestanden oder gilt sie s endgliltig nicht bestanden, erteilt die
oder der Vorsitzende des Prifungsausschusses der Kandidatin oder dem Kandidaten hiertiber einen schriftlichen
Bescheid.

(3) Der Bescheid Uber die nicht bestandene Diplom-Vorprifung ist mit einer Rechtsbehelfsbelehrung zu
versehen.

(4) Hat die Kandidatin oder der Kandidat die Diplom-Vorprifung nicht bestanden, wird ihr oder ihm auf Antrag
und gegen Vorlage der entsprechenden Nachweise und - im Fall des endguiltigen Nichtbestehens - der
Exmatrikulationsbescheinigung eine schriftliche Bescheinigung ausgestellt, die die erbrachten
Prifungsleistungen und deren Noten sowie die zum Bestehen der Diplom-Vorprifung noch fehlenden
Prifungsleistungen enthélt und erkennen 1&1d, dal3 die Diplom-V orprifung nicht bestanden ist.



I11. Diplomprifung

§17
Zulassung

(1) Zur Diplomprifung im Studiengang "Wirtschaftspadagogik™ kann nur zugelassen werden, wer:

1. dasZeugnis der Hochschulreife (allgemeine Hochschulreife oder einschlégige fachgebundene
Hochschulreife) oder ein durch Rechtsvorschrift oder von der zustandigen staatlichen Stelle als gleichwertig
anerkanntes Zeugnis besitzt oder die Einstufungspriifung (8 7 Absatz 6) bestanden hat;

2. die Diplom-Vorprifung oder eine geméal? § 7 Absatz 1 Satz 2 und 3 als gleichwertig angerechnete Prifung
bestanden hat;

3. an der Universitét-Gesamthochschule Paderborn im Studiengang "Wirtschaftspadagogik” eingeschrieben
oder gemdal3 8 71 Absatz 2 HG a's Zweithérerin oder Zweithtrer zugelassen ist.

(2) 1<t die Voraussetzung gemald Absatz 1 Nr. 2 nicht erfiillt, kann eine vorlaufige Zulassung zur Diplomprifung
beantragt werden. Sie berechtigt zur Teilnahme an Diplomprifungen zu Lehrveranstaltungen gemal § 18 im
Umfang von maximal 12 Bonuspunkten. Zur Aufldsung der vorlaufigen Zulassung siehe § 18 Absatz 9.

(3) Die Zulassung zu einem Seminar wird empfohlen, wenn mindestens 4 Bonuspunkte in dem entsprechenden
Fach erworben wurden und eine Zulassung zur Diplomprifung gemél3 Absatz 1 gegeben ist.

(4) Die Zulassung zur Diplomarbeit setzt voraus, dal? mindestens 14 Bonuspunkte erworben wurden und eine
Zulassung zur Diplomprifung gemal? Absatz 1 gegeben ist.

(5) Uber die Zulassung entscheidet der Prifungsausschul?. Sie wird in der Regel durch Aushang bei den
jeweiligen Priifenden bekannt gegeben. Im Gbrigen gelten 88 9 und 10 entsprechend.

§18
Umfang, Art und Wieder holung der Diplompr tifung

(1) Die Diplomprifung besteht aus veranstaltungsbezogenen Prifungen in einzelnen Lehrveranstaltungen bzw.
in Lehrveranstaltungsbl écken in den Féchern, diein § 19 flr den Studiengang ,, Wirtschaf spddagogik” angeftihrt
werden, sowie aus der Diplomarbeit.

(2) Gegenstand der veranstaltungsbezogenen Priifungen sind die Stoffgebiete der den Fachern nach Mal3gabe der
Studienordnung mit den darauf bezogenen Studienplénen und V eranstaltungskommentaren zugeordneten
Lehrveranstaltungen bzw. Lehrveranstaltungsbl écke. Umfang und Anforderungen dieser Prifungen missen
unbeschadet eines V orschlagsrechts der Studierenden dem Grundsatz folgen, dal? nur gepriift wird, was zuvor
gelehrt wurde.

(3) Fir jede zur Diplomprifung zugelassene Kandidatin bzw. fir jeden zur Diplomprifung zugelassenen
Kandidaten werden ein Bonuspunktekonto und ein Maluspunktekonto im Prifungsamt gefihrt; die Bedingungen
flr das Zusammenwirken der Bonus- und Mauspunkte sind in den 88 23und 25 geregelt. Nach Abschluf3 der
Korrekturen der schriftlichen Arbeiten eines Prifungstermins wird Auskunft Gber den Stand der erbrachten
Leistungen ertellt (in der Regel durch Aushang bei den Priifenden). Im Rahmen der organisatorischen
Moglichkeiten kann die Kandidatin bzw. der Kandidat jederzeit formlosin den Stand ihrer bzw. seiner Konten
Einblick nehmen.

(4) Aus veranstaltungsbezogenen Prifungen kénnen Bonuspunkte fur die Facher des Studiengangs
"Wirtschaftspadagogik™ nur erworben werden, wenn

1. dieLehrveranstaltung bzw. der Lehrveranstaltungsblock dem Hauptstudium angehért,
2. die Lehrveranstaltung bzw. der Lehrveranstaltungsblock mindestens zwei Semesterwochenstunden umfal?t,
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3. dieLehrveranstaltung bzw. der Lehrveranstaltungsblock durch eine benotete Priifungsleistung gemai3 § 4
Absatz 5 und 7 abgeschlossen wird und keine Bonuspunkte aus der gleichen Lehrveranstaltung bzw. aus
dem gleichen Lehrveranstaltungsblock eines friheren Semesters oder aus einer daflir angerechneten
Studien- oder Prifungsleistung vorliegen. Der Prifungsausschufd bestimmt im Zweifelsfall, welche
L ehrveranstaltungen bzw. L ehrveranstaltungsblécke al's gleich anzusehen sind.

Bel WahImdglichkeiten zwischen einzelnen Féachern (Spezielle Betriebswirtschaftd ehren, Wahl pflichtfécher)
kénnen im Hauptstudium im Sinne der Regel studienzeit bei Neigungswechsel einmalig bis zu vier Bonus- bzw.
Ma uspunkten fir ein Fach ausgebucht werden (Antesten und Abwahl eines Faches). Die betreffenden Facher
mit Wahimdglichkeiten sind in § 19 angefuihrt.

(5) Zu jeder Lehrveranstaltung bzw. zu jedem L ehrveranstaltungsblock des Hauptstudiums, in der bzw. in dem
Bonuspunkte erworben werden kdnnen, werden semesterbegleitend eine Prifung (erste Priifung) und eine
Wiederholungsprifung angeboten. Die Prifung und die ihr fest zugeordnete Wiederholungsmdglichkeit im
Anschluf an die jeweilige Lehrveranstaltung bzw. den jeweiligen L ehrveranstaltungsblock bilden einen
Prifungszyklus, der vom Fachbereichsrat festgelegt wird. Die Sétze 1 und 2 gelten nicht fiir Seminare und
Projekte, die jeweils mit anderen Themen neu angesetzt werden. Zur Teillnahme an einer
veranstaltungsbezogenen Priifung ist eine gesonderte schriftliche Meldung gemal § 4 Absatz 3 erforderlich. Fir
Wiederholungspriifungen ist § 14 Absatz 2 zu beachten. Wer in der ersten Prifung eine Note "ausreichend” (4,0)
oder besser erzielt hat, kann an der Wiederholungspriifung nicht teilnehmen, sofern nicht ein Freiversuch gemal3
§ 27 Absatz 2 geltend gemacht wird.

(6) Wer in der ersten Priifung oder in der Wiederholungspriifung eine Note "ausreichend” (4,0) oder besser
erzielt hat, erhdlt Bonuspunkte, soweit die Regelungen des § 23 dies zulassen. Die Anzahl der Bonuspunkte
entspricht den Semesterwochenstunden der jeweiligen Lehrveranstaltung (Vorlesung, Vorlesung/Ubung, Ubung,
Projekt oder Seminar); die Anzahl betrégt in einer Lehrveranstaltung bzw. einem Lehrveranstaltungsblock
jedoch nicht mehr al's 4 Bonuspunkte. Die Anzahl der veranstaltungsbezogenen Bonuspunkte und der
zusétzlichen Bonuspunkte fir Seminarleistungen (zur Verdoppelung des Notengewichts) sowie der Bonuspunkte
fir die AbschluRarbeit sind der Ubersicht und der Punktetabelle in Anhang 2 zu entnehmen.

(7) Wer in der ersten Priifung oder in der Wiederholungspriifung die Note "nicht ausreichend" erzielt und keinen
Freiversuch gemal3 8§ 27 Absatz 1 geltend macht oder wer einer Priifung ohne Abmeldung geméi § 8 Absétze 1
oder 2 fernbleibt, erhdt Maluspunkte. Die Anzahl der Maluspunkte entspricht der Hélfte der Bonuspunkte, die in
der entsprechenden Lehrveranstaltung bzw. dem entsprechenden L ehrveranstaltungsblock zu erzielen sind. Fir
eine Seminarleistung, die mit der Note "nicht ausreichend" bewertet wurde, werden Maluspunkte nur in Hohe
der zwel Bonuspunkte fir die Semesterwochenstunden (ohne diein § 23 Absatz 3 Satz 2 angefiihrten
zusétzlichen Bonuspunkte) angerechnet. Fir ein Projekt, das mit der Note "nicht ausreichend" bewertet wurde,
werden Mauspunkte in Héhe der Semesterwochenstunden des Projekts angerechnet. Nach der Zuteilung von
Maluspunkten ist fir weitere Priifungen eine erneute Meldung gemél? § 4 Absatz 3 erforderlich.

(8) Die Z&hlung der Bonuspunkte geht der Zdhlung der Maluspunkte voraus. Maluspunkte zdhlen nur dann,
wenn die Kandidatin bzw. der Kandidat nach einer Prifung unter Berticksichtigung der Héchstpunktschranken
von § 23 Absatz 1 die Gesamtzahl der fir die jeweilige AbschluRprifung gemald § 25 Absatz 1 vorgegebenen
Bonuspunkte fir L ehrveranstaltungen noch nicht erreicht oder die Beschrankungen von § 23 noch nicht erfillt
hat.

(9) Bonuspunkte und Maluspunkte kénnen in veranstaltungsbezogenen Prifungen bereits vor Abschlufd der
Diplom-V orprifung erworben werden, wenn eine vorlaufige Zulassung gemal? 8 17 Absatz 2 vorliegt. In diesem
Fall eroffnet das Priifungsamt ein vorlaufiges Bonuspunktekonto und ein vorlaufiges Mauspunktekonto, deren
Stand bei der Zulassung zur Diplomprifung gemai3 § 17 Absatz 1 Nr. 2 auf die nach Absatz 3 einzurichtenden
Konten Ubertragen wird. Aus dem vorlaufigen Bonuspunktekonto werden die Bonuspunkte nach Mal3gabe von §
23 Ubertragen; Maluspunkte werden vollstandig tbertragen.



§19
Prifungen im Studiengang " Wirtschaftspadagogik"

(1) Die Diplomprifung erstreckt sich im Studiengang "Wirtschaftspadagogik™ auf veranstaltungsbezogene
Prifungsleistungen in den folgenden drei Pflichtfachern und in zwei Wahl pflichtféachern bzw. einem
Wahlpflichtfach geméal3 Absatz 3.

(2) Pflichtfacher:

1.  Wirtschaftspadagogik,
2. Allgemeine Betriebswirtschaftslehre,
3. Allgemeine Volkswirtschaftslehre.

(3) Wahlpflichtfacher:

a) AlsWahlpflichtfacher im Rahmen der Speziellen Wirtschaftd ehre kénnen
zwei der folgenden Fécher nach freier Wahl kombiniert werden:

Produktionswirtschaft/Industrie,
Finanzwirtschaft/Bankbetriebd ehre,
Absatz und Marketing,

Organisation und Burokommunikation,
Betriebswirtschaftliche Steuerlehre,
Unternehmensrechnung.

ouhkwNE

b) AlsWahipflichtfach anstelle einer Speziellen Wirtschafts ehre gemél3 Absatz 3 Buchstabe &) kann eines der
in 8 20 genannten Wahlpflichtfacher gewahlt werden.

c) AlsWahlpflichtfach anstelle von zwel Wahlpflichtféchern gemél Absatz 3 Buchstaben @) oder b) kann das
Fach Wirtschaftsinformatik gewahlt werden (mit entsprechendem Stundenvolumen).

(4) Die Durchfuihrung der Priifungen regelt sich gemaR 88 4 und 18. Eine Ubersicht der mindestens zu
erbringenden Prifungsl eistungen je Fach und die Punktetabelle finden sich in Anhang 2.

§20
Wahlpflichtfacher

(1) Wahlpflichtfécher gemal3 § 19 Absatz 3 Buchstabe b) sind die Fécher aus Anhang 3 dieser
Diplomprifungsordnung.

(2) Mit Zustimmung des Prifungsausschusses kann al's Wahlpflichtfach ein anderes als im Katalog der
Wahlpflichtfacher gemal? Absatz 1 genanntes, an der Universitét-Gesamthochschule Paderborn durch in
Forschung und Lehre tétige Professorinnen und Professoren vertretenes Fach gewéhlt werden, dasin einem
sinnvollen Zusammenhang mit dem Studiengang "Wirtschaftspaddagogik" steht.

§21
Diplomar beit

(1) Die Diplomarbeit ist eine Prifungsarbeit, die zeigen soll, daf? die Kandidatin oder der Kandidat in der Lage
ist, innerhalb einer vorgegebenen Frist ein Problem aus einem Fach ihres oder seines Studiengangs selbsténdig
nach wissenschaftlichen Methoden zu bearbeiten (Absatz 7 ist zu beachten). Die Diplomarbeit kann auch in
Form einer Gruppenarbeit zugel assen werden, wenn der a's Priifungsleistung zu bewertende Beitrag der bzw. des
Einzelnen aufgrund der Angabe von Abschnitten, Seitenzahlen oder anderer objektiver Kriterien, die eine
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eindeutige Abgrenzung ermdglichen, deutlich unterscheidbar und bewertbar ist und die Anforderungen nach Satz
1 efllt.

(2) Diplomarbeiten kénnen von in Forschung und Lehre tétigen Professorinnen und Professoren, Privat- sowie
Hochschuldozentinnen und Privat- sowie Hochschuldozenten, habilitierten wissenschaftlichen Mitarbeiterinnen
und Mitarbeitern und habilitierten Assistentinnen und Assistenten der am Studiengang "Wirtschaftspadagogik”
beteiligten Fachberei che ausgegeben, betreut und bewertet werden. Soll die Diplomarbeit in einer Einrichtung
aul¥erhalb der Hochschule durchgefiihrt werden, bedarf es hierzu der Zustimmung der oder des Vorsitzenden des
Prufungsausschusses. Die Ausgabe des Themas erfolgt Uber die Vorsitzende oder den Vorsitzenden des
Prifungsausschusses. Dabel wird gegebenenfalls zusétzlich festgestellt, ob es sich um ein empirisches oder
experimentelles Thema handelt (Absatz 5 Satz 2). Die bzw. der mit der Betreuung beauftragte Prifende macht
eine diesbeziigliche Vorgabe. Der Kandidatin oder dem Kandidaten ist Gelegenheit zu geben, fur das Thema der
Diplomarbeit Vorschldge zu unterbreiten.

(3) Auf Antrag sorgt die oder der Vorsitzende des Prifungsausschusses dafiir, daf3 eine Kandidatin oder ein
Kandidat rechtzeitig ein Thema fur die Diplomarbeit erhélt.

(4) Die Zulassung zur Diplomarbeit ist in § 17 Absatz 4 geregelt. Der Zeitpunkt der Ausgabe ist aktenkundig zu
machen.

(5) Die Bearbeitungszeit fur die Diplomarbeit betrégt im Studiengang "Wirtschaftspadagogik” vier Monate. Bei
einem empirischen oder experimentellen Thema erhéht sich die Bearbeitungszeit um zwel Monate. Thema und
Aufgabenstellung miissen so beschaffen sein, dal3 die Diplomarbeit innerhalb der vorgesehenen Frist
abgeschlossen werden kann. Das Themakann nur einmal und nur innerhalb des ersten Monats der
Bearbeitungszeit zurtickgegeben werden. Ausnahmsweise kann der Priifungsausschul3 im Einzelfall auf
begriindeten Antrag die Bearbeitungszeit um bis zu vier Wochen, bei eéinem empirischen oder experimentellen
Thema bis zu sechs Wochen, verlangern, wenn die oder der nach Absatz 2 zustandige Betreuende dieses

bef irwortet.

(6) Bei der Abgabe der Diplomarbeit hat die Kandidatin oder der Kandidat schriftlich zu versichern, da3 sieihre
oder er seine Arbeit - bel einer Gruppenarbeit ihren oder seinen entsprechend gekennzeichneten Anteil der
Arbeit - selbstandig verfaldt und keine anderen al's die angegebenen Quellen und Hilfsmittel benutzt sowie Zitate
kenntlich gemacht hat. Der Umfang der viermonatigen Diplomarbeit soll in der Regel 60 Seiten nicht
tberschreiten. Uber Ausnahmen von dieser Regel entscheidet die oder der mit der Betreuung beauftragte
Prufende.

(7) Sofern die Diplomarbeit im Prifungsfach ,, Wirtschaftspadagogik® angefertigt wird, muR® der Bezug zu den
Wirtschaftswissenschaften erkennbar sein.

(8) Die Diplomarbeit darf nicht, auch nicht auszugsweise, fir eine andere Priifung angefertigt worden sein.

§22
Annahme, Bewertung und Wiederholung der Diplomar beit

(1) Die Diplomarbeit ist fristgem&3 bei der oder dem Vorsitzenden des Priifungsausschusses abzuliefern. Der
Abgabezeitpunkt ist aktenkundig zu machen. Bei Zustellung der Arbeit durch die Post ist der Zeitpunkt der
Einlieferung bei der Post (Poststempel) mal3gebend. Wird die Diplomarbeit nicht fristgemald abgeliefert, gilt sie
gemal § 8 Absatz 1 Satz 2 al's mit "nicht ausreichend” (5,0) bewertet.

(2) Die Diplomarbeit ist von zwei Prifenden zu begutachten und zu bewerten. Zu den Prifenden soll
inshesondere zéhlen, wer die Arbeit ausgegeben hat. Die bzw. der zweite Prifende wird von der oder dem
Vorsitzenden des Prifungsausschusses bestimmt; die Kandidatin oder der Kandidat hat ein Vorschlagsrecht. Die
Note der Diplomarbeit ergibt sich aus dem arithmetischen Mittel der beiden Bewertungen. Von der
Begutachtung der Diplomarbeit durch eine zweite Priifende bzw. einen zweiten Priifenden kann nur aus
zwingenden Griinden abgesehen werden. Die Zweitbegutachtung ist aber unabdingbar, wenn die Erstgutachterin
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oder der Erstgutachter die Diplomarbeit mit "nicht ausreichend" bewertet hat. Differieren die Bewertungen der
Erst- und Zweitbegutachtung um den Wert 2,0 oder um einen grofReren Wert, so ist von der bzw. dem
Vorsitzenden des Prifungsausschusses eine Drittbegutachtung herbeizufiihren. Die Note der Diplomarbeit ergibt
sich dann aus dem arithmetischen Mittel der drei Bewertungen. Die Bewertung ist den Studierenden jeweils
spétestens acht Wochen nach Abgabe mitzuteilen.

(3) Die Diplomarbeit kann nur eéinmal wiederholt werden. Bei der Wiederholung der Diplomarbeit ist eine
Rickgabe des Themas der Diplomarbeit in der in 8 21 Absatz 5 genannten Frist jedoch nur zuldssig, wenn von
der Riickgabemdglichkeit beim ersten Versuch kein Gebrauch gemacht wurde.

§23
Anerkennung und Beschrankungen von Bonuspunkten

(1) Beim Erwerb von Bonuspunkten im Rahmen der studienbegleitenden Diplompriifung gelten unbeschadet der
Regelungen in § 18 Absatz 4 Satz 3 und der Ubergangsbestimmungen (8§ 33) die Beschrankungen der Absitze 2
bis 6.

(2) Fur jedes Fach des Studiengangs "Wirtschaftspadagogik”, dasin 8§ 19 angefhrt ist, sind mindestens die
Bonuspunkte zu erwerben, die im Anhang 2 angegeben sind. Die unter "Fécherpool” angefiihrten Bonuspunkte
konnen zur wahlfreien Erganzung der in Spalte 2 mit "mindestens’ ausgewiesenen Facher bzw. der darunter
jeweils zu wahlenden Veranstaltungen bzw. V eranstaltungsbl 6cke erworben werden. Fir jedes der finf Facher
sollen mindestens 2 Bonuspunkte in Ubungen erworben werden.

(3) Fur den Studiengang "Wirtschaftspadagogik” ist die im Anhang 2 angefiihrte Anzahl von Seminaren
erfolgreich (d.h. mit einer Note "ausreichend” [4,0] oder besser bewertet) abzuschlief3en. In den zuldssigen
Fachern der Diplomprifung kann jeweils héchstens ein erfolgreich abgeschl ossenes Seminar angerechnet
werden. Neben den zwei Bonuspunkten flr die Semesterwochenstunden werden zur Verdoppelung des
Notengewichts mit jedem erfolgreich abgeschlossenen Seminar zwei der in der Tabelle ausgewiesenen
zusétzlichen Bonuspunkte erworben (siehe auch § 18 Absétze 6 und 7). Seminare, die Uber dieim Anhang 2
genannte Maximalzahl hinausgehen, werden nur einfach gewichtet.

(4) Mit der Diplomarbeit (88 21, 22) werden die im Anhang 2 angefiihrten Bonuspunkte erworben.
(5) Fur die Anrechnung studienbegleitender Priifungsleistungen gelten die VVorschriften des § 7.

(6) Sobald unter Berlicksichtigung der in Absatz 2 vorgegebenen Beschrankungen insgesamt diein § 25 Absatz
1 ausgewiesene Gesamtsumme fir Bonuspunkte aus studienbegleitenden Prifungen erreicht worden ist, kdnnen
Bonuspunkte nur noch erworben werden, soweit sie zur Erfillung der Beschrankungen der Absétze 2 bis4
notwendig sind oder soweit sie aus Priifungsl e stungen, zu denen sich die Kandidatin bzw. der Kandidat bereits
gemeldet hatte, oder aus entsprechenden Wiederholungspriifungen stammen. Bonuspunkte fr
studienbegleitende Priifungen kdnnen letztmalig in dem Termin der Priifungen oder Wiederholungsprifungen
erworben werden, in dem unter Beriicksichtigung der Beschrénkungen des Absatzes 2 insgesamt die angefUihrten
Mindestsummen an Bonuspunkten erreicht werden.

824
Zusatzfacher

(1) Die Kandidatin oder der Kandidat kann sich in weiteren as den vorgeschriebenen Féchern einer Priifung
unterziehen. Zusatzfach kann insbesondere jedes nicht gewdahlte, am Fachbereich 5 - Wirtschaftswissenschaften
vertretene Fach geméR § 20 sein. Auf Antrag kann der Prifungsausschufd auch andere Fécher als Zusatzfécher
der Diplomprifung zulassen. Fir die Prifung im Zusatzfach gelten die fiir das betreffende Fach vorgesehenen
Bestimmungen zur Diplomprifung.
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(2) Das Ergebnis der Prifung im Zusatzfach wird auf Antrag der Kandidatin oder des Kandidaten in das Zeugnis
aufgenommen, jedoch bel der Festsetzung der Gesamtnote nicht berticksichtigt.

§25
Bestehen der Diplomprifung

(1) Die Diplomprifung ist bestanden, sobald die Kandidatin oder der Kandidat im Studiengang
"Wirtschaftspadagogik" gemal3 Anhang 2 insgesamt 68 Bonuspunkte aus den veranstaltungsbezogenen
Prifungen (einschliefdlich notwendiger Seminare) unter Beachtung der Beschrénkungen von § 23 Absétze 2, 5
und 6 erreicht sowie die Diplomarbeit bestanden hat. § 26 Absatz 3 ist zu beachten.

(2) Die Diplomprifung ist nicht bestanden, wenn die Kandidatin oder der Kandidat im

Studiengang "Wirtschaftspadagogik™ 14 Maluspunkte zugeschrieben erhélt, bevor die in Absatz 1 angefihrte
Summe erreicht ist. Die Anzahl der zul&ssigen Mauspunkte wird in dem Mal3e anteilig vermindert, in dem von
der Anrechnung von Priifungsleistungen gemaf3 § 7 Gebrauch gemacht wird.

(3) Ist die Diplomprifung erstmals nicht bestanden, werden die angesammelten Mauspunkte gel scht. Die
studienbegleitende Diplomprifung kann dann unter Anrechnung der bereits erworbenen Bonuspunkte fortgesetzt
werden. Tritt erneut der Sachverhalt des Absatzes 2 ein oder ist die wiederholte Diplomarbeit mit der Note "nicht
ausreichend" bewertet bzw. gilt sie als "nicht ausreichend", ist die Diplomprifung endgultig nicht bestanden.
Eine weitere Wiederholung der Diplompriifung ist ausgeschlossen.

(4) Ist die Diplomprifung endgtiltig nicht bestanden, teilt dies der Vorsitzende des Prifungsausschusses der
Kandidatin bzw. dem Kandidaten unter Verweis auf die entsprechenden Bestimmungen der Prifungsordnung
mit. § 16 Absdtze 2 bis 4 gelten entsprechend.

(5) Studierende, welche die Hochschule ohne Studienabschluf? verlassen, erhalten auf Antrag ein Zeugnis tiber
die insgesamt erbrachten Studien- und Prifungsl eistungen.

§26
Bewertung der Prifungdeistungen und Bildung der Noten

(1) Fur die Bewertung der einzelnen Priifungdeistungen und fir die Bildung der Noten fir die Facher gemal3 §
19 gilt 813 entsprechend.

(2) Die Gesamtnote einer bestandenen Diplomprifung wird als gewichtetes arithmetisches Mittel aller
veranstaltungsbezogenen Priifungsleistungen, der Diplomarbeit sowie der Seminararbeiten ermittelt. Die
Gewichtung ergibt sich aus der geméR 8§ 25 Absatz 1 vorgegebenen Bonuspunkte-Summe fir die
veranstaltungsbezogenen Prifungsle stungen, aus den weiteren Bonuspunkten fiir die Diplomarbeit und den
zusétzlichen Bonuspunkten fir die Seminararbeiten gemal Anhang 2. § 13 Absatz 4 und 5 gilt entsprechend.

(3) Werden mehr Bonuspunkte als die gemél3 8 25 Absatz 1 vorgegebene Bonuspunkte-Summein
studienbegleitenden Priifungen erzielt, wird die letzte dieser zum Abschluf? des Studiums erforderlichen
studienbegleitenden Priifungsleistungen nur mit derjenigen Punktzahl gewichtet, die zur Erreichung der in § 25
Absatz 1 angefiihrten Bonuspunkte-Summe zu diesem Zeitpunkt noch fehlt. Stehen mehrere studienbegleitende
Prifungsleistungen zur Auswahl, wird die beste dieser Priifungsleistungen in die Gewichtung einbezogen.

(4) Die Gesamtnote errechnet sich und lautet entsprechend § 13 Absatz 4. Anstelle der Gesamtnote "sehr gut”
wird das Gesamturteil "mit Auszeichnung bestanden” erteilt, wenn die Diplomarbeit mit 1,0 bewertet wird und
das gewichtete arithmetische Mittel der analog Absatz 2 ermittelten Ubrigen Prifungslei stungen nicht schlechter
ads13ist.
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827
Freiversuche

(1) Meldet sich ein Priifling, der Prifungen der Diplomprifung geméal3 8 17 Absatz 1 oder 2 ablegen kann,
innerhalb der Regelstudienzeit zu dem in der Priifungsordnung vorgesehenen Zeitpunkt und nach
ununterbrochenem Studium zu einer veranstaltungsbezogenen Prifung des Hauptstudiums an (Absatz 3ist zu
beachten) und besteht er diese nicht, so gilt sie nach Antrag an das Priifungsamt al's nicht unternommen
(Freiversuch zur Vermeidung von Maluspunkten). Satz 1 gilt nicht, wenn die Prifung aufgrund eines
ordnungswidrigen Verhaltens, insbesondere eines Tauschungsversuchs, fir nicht bestanden erkléart wurde.

(2) Bei Geltendmachung eines Freiversuchs fir die erste Prifung kann an der Wiederholungsprifung (8 18
Absatz 5) auch teilgenommen werden, wenn die erste Priifung "ausreichend” oder besser bewertet worden ist
(Freiversuch zur Ergebnisverbesserung). Gewertet wird in diesem Fall die bessere der Noten der beiden
Prifungen. Der Antrag auf Zulassung ist zum néchsten Prifungstermin, d. h. dem Termin der
Wiederholungspriifung zu stellen. Ein zweiter Freiversuch ist in demselben Prifungszyklus (bestehend aus
Prifung und zugeordneter Wiederholungspriifung) ausgeschlossen.

(3) In den Semestern des Hauptstudiums (im Sinne der Regelstudienzeit gemal3 § 3 Absédtze 1 und 2 oder bei
friher abgeschlossenem Grundstudium in den Semestern des Hauptstudiums) kénnen im Studiengang
"Wirtschaftspédagogik” Freiversuche bis zu maximal 16 Malus- bzw. Bonuspunkten geltend gemacht werden.
Hierbei gilt die Wiederholungspriifung als dem Semester der L ehrveranstaltung zugehorig.

(4) Bei der Berechnung der in Absatz 1 bis 3 genannten Zeitangaben und Fristen sind Abweichungenin denin
den Absétzen 5 bis 7 genannten Féllen mdglich. In einem solchen Fall legt der Priifungsausschul? auf Antrag der
Kandidatin oder des Kandidaten einen entsprechend modifizierten Zeitplan mit einer Verschiebung der fir die
Freiversuche zuléssigen Semesterfristen fest.

(5) Fachsemester bleiben unberticksichtigt und gelten nicht als Unterbrechung, wahrend derer die Kandidatin
oder der Kandidat nachweislich wegen langerer schwerer Krankheit oder aus einem anderen zwingenden Grund
am Studium gehindert war. Ein Hinderungsgrund ist insbesondere anzunehmen, wenn mindestens vier Wochen
der Erkrankung in die Vorlesungs- und/oder Prifungszeit fallen. Fur den Fall der Erkrankung ist erforderlich,
dal3 die Kandidatin oder der Kandidat unverziiglich eine amtsérztliche Untersuchung herbeigefihrt hat und mit
der Meldung das amtsérztliche Zeugnis vorlegt, das die medizinischen Befundtatsachen enthalt, aus denen sich
die Studierunfahigkeit fir die fragliche Prifung ergibt.

(6) Eine Verschiebung der Fristen flr die noch verbleibenden Freiversuchssemester von bis zu drei Semestern ist
bei einem Auslandsstudium von bis zu drei Semestern maglich, wenn die Kandidatin oder der Kandidat
nachweidlich an einer auséndischen Hochschule fir den Studiengang, in dem sie oder er die
Freiversuchsregelung in Anspruch nehmen méchte, eingeschrieben war und darin Lehrveranstaltungen in
angemessenem Umfang, in der Regel von mindestens acht Semesterwochenstunden, besucht und je Semester
mindestens einen L eistungsnachweis erworben hat.

(7) Ferner bleiben Fachsemester in angemessenem Umfang, héchstens jedoch bis zu drei Semestern,
unberticksichtigt, wenn die Kandidatin oder der Kandidat nachweidich wéhrend dieser Zeit als Mitglied in
gesetzlich oder durch die Grundordnung vorgesehenen Gremien der Hochschule tétig war.

(8) Unberticksichtigt bleiben Studiengangsverzégerungen infolge einer Behinderung, héchstens jedoch bis zu
vier Semestern.
§28
Zeugnisfur die Diplomprifung

Hat die Kandidatin oder der Kandidat die Diplompriifung bestanden, erhélt sie oder er liber die Ergebnisse ein
Zeugnis. Das Zeugnis enthélt die Facher und in einer Anlage sémtliche Lehrveranstaltungen bzw.
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L ehrveranstaltungsbl dcke und die Seminare, aus denen Bonuspunkte erworben wurden, mit den dabel erzielten
Noten. Die Lehrveranstaltungen bzw. Lehrveranstaltungsbldcke werden in der Anlage nach Féchern geordnet
ausgewiesen. In das Zeugnis werden aulRerdem die Regelstudienzeit und das Thema der Diplomarbeit und deren
Note aufgenommen. Auf Antrag der Kandidatin oder des Kandidaten werden in das Zeugnis auch die Ergebnisse
der Priifungen in den Zusatzfachern und die bis zum Abschluf3 der Diplomprifung benétigte Fachstudiendauer
aufgenommen. Das Zeugnis trégt das Datum des Tages, an dem die letzte Prifungsleistung erbracht worden ist,
bzw. im Falle der Diplomarbeit, als letzter Prifungseistung, das Datum der Abgabe. Es wird von der oder dem
Vorsitzenden des Prifungsausschusses unterzeichnet. § 16 gilt entsprechend.

§29
Diplomurkunde

(1) Gleichzeitig mit dem Zeugnis wird der Kandidatin oder dem Kandidaten die Diplomurkunde mit dem Datum
des Zeugnisses ausgehandigt. Darin wird die Verleihung des Diplomgrades gemdl? § 2 beurkundet.

(2) Die Diplomurkunde wird von der Dekanin oder dem Dekan des Fachbereichs 5 - Wirtschaftswissenschaften -

sowie von der oder dem Vorsitzenden des Prifungsausschusses unterzeichnet und mit dem Siegel der
Universitét-Gesamthochschul e Paderborn versehen.

V. SchlufRbestimmungen

§30
Ungultigkeit der Diplom-Vor prufung und der Diplompr Gifung

(1) Hat die Kandidatin oder der Kandidat bei einer Priifung getéuscht und wird diese Tatsache erst nach
Aushandigung des Zeugnisses bekannt, kann der Prifungsausschufd nachtréglich die Noten fir digjenigen
Prifungsleistungen, bei deren Ergebnis die Kandidatin oder der Kandidat getduscht hat, entsprechend
berichtigen und die Prifung ganz oder teilweise fir nicht bestanden erkléaren.

(2) Waren die Voraussetzungen fur die Zulassung zu einer Prifung nicht erflllt, ohne dal? die Kandidatin oder
der Kandidat hiertiber tduschen wollte, und wird diese Tatsache erst nach der Aushéndigung des Zeugnisses
bekannt, wird dieser Mangel durch das Bestehen der Priifung geheilt. Hat die Kandidatin oder der Kandidat die
Zulassung vorsétzlich zu Unrecht erwirkt, entscheidet der Prifungsausschul3 unter Beachtung des
Verwaltungsverfahrensgesetzes fir das Land Nordrhein-Westfalen Uber die Rechtsfolgen.

(3) Vor einer Entscheidung ist der oder dem Betroffenen Gelegenheit zur AuRerung zu geben.
(4) Das unrichtige Zeugnis ist einzuziehen und gegebenenfalls ein neues zu erteilen. Eine Entscheidung nach
Absatz 1 und Absatz 2 Satz 2 ist nach einer Frist von funf Jahren nach Ausstellung des Prifungszeugni sses

ausgeschlossen.

(5) It die Diplomprifung insgesamt fir nicht bestanden erklért worden, so ist der Diplomgrad abzuerkennen
und die Diplomurkunde einzuziehen.
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§31
Aberkennung des Diplomgrades

Der Diplomgrad wird aberkannt, wenn sich nachtréglich herausstellt, dal? er durch Tauschung erworben worden
ist, oder wenn wesentliche Voraussetzungen fur die Verleihung irrtimlich al's gegeben angesehen worden sind.
Uber die Aberkennung entscheidet der Fachbereichsrat.

§32
Einsicht in die Prifungsunterlagen

Der Kandidatin oder dem Kandidaten wird auf Wunsch bis spétestens einen Monat nach Bekanntgabe der
Ergebnisse der jeweiligen Diplom-Vorprifungen bzw. Diplomprifungen Einsicht in ihre oder seine schriftlichen
Prifungsarbeiten, die darauf bezogenen Gutachten der Priifenden und in die Priifungsprotokolle gewéhrt. Die
oder der Vorsitzende bestimmt Ort und Zeit der Einsichtnahme; er oder sie kann diese Aufgabe an die Prifenden
delegieren.

) §33
Uber gangsbestimmungen

(1) Diese Prifungsordnung findet ab Beginn des Wintersemesters 2001/2002 auf alle Studierenden Anwendung,
die sich im Studiengang "Wirtschaftspadagogik” neu einschreiben.

(2) Diese Prufungsordnung findet ab Beginn des Wintersemesters 2001/2002 ebenfalls Anwendung auf alle
Studierenden, die bei Inkrafttreten dieser Prifungsordnung fir die Studienrichtung "Wirtschaftspadagogik” des
integrierten Studiengangs Wirtschaftswissenschaften an der Universitét-Gesamthochschule Paderborn
eingeschrieben waren. Fir diese Studierenden gelten gegebenenfalls analog die Ubergangsbestimmungen des §
36 Absétze 2 bis 11 der Diplomprufungsordnung vom 1. 2. 2000. Insbesondere kann der Priifungsausschufl3in
begriindeten Féllen auf Antrag von betroffenen Studierenden zum Ausgleich etwaiger Nachteile aus der
Uberleitung in diese Prifungsordnung weitere Ubergangsregel ungen beschlief3en.

§34
Inkrafttreten und Ver6ffentlichung

(1) Diese Prifungsordnung fir den Studiengang "Wirtschaftspadagogik® tritt am 1. Oktober 2001 in Kraft.
Gleichzeitig tritt die Diplomprifungsordnung flr den integrierten Studiengang Wirtschaftswissenschaften vom
1. 2. 2000 auf3er Kraft; 8 33 bleibt unberuhrt.

(2) Diese Diplomprufungsordnung wird in den Amtlichen Mitteilungen der Universitét-Gesamthochschule
Paderborn (AM Uni.Ph.) verdffentlicht.

Ausgefertigt aufgrund der Beschliisse des Fachbereichsrates des Fachberei chs Wirtschaftswissenschaften vom
14. 3. und 25. 4. 2001 und des Senats der Universitét-Gesamthochschule Paderborn vom 5. 9. 2001 sowie nhach
Prifung der Rechtmal3igkeit durch das Rektorat vom 31. Oktober 2001.

Paderborn, 12. November 2001
Der Rektor

der Universitét-Gesamthochschule Paderborn
Universitétsprofessor Dr. Wolfgang Weber



V. Anhénge

Anhang 1: Tabellen der Bonuspunkte und Facher im Grundstudium des Studiengangs
" Wirtschaftspadagogik" (Wipad)

Tabelle 1: Wirtschaftswissenschaftliche Facher

Facher

2. Sem.

3. Sem.

4. Sem.

Bonuspunkte

Grundziige der Betriebswirtschaftdenre A (6 SWS)
Einflhrung in die BWL

Beschaffung und Produktion

Marketing

Buchfihrung und Jahresabschlufd

Steuern

Grundziige der Betriebswirtschaftslehre B (6 SWS)
Menschliche Arbeit im Betrieb

Kosten- und Leistungsrechnung

Investition

Finanzierung

RPNR R

RPEFEPNDN

6

Grundziige der Volkswirtschaftdehre A (6 SWS)
Mikrodkonomie A
Makrodkonomie A

Grundziige der Volkswirtschaftdehre B (6 SWS)
Mikrodkonomie B
Makrodkonomie B

w w

Grundziige der Wirtschaftsinformatik (6 SWS)
EinfUhrung in die Wirtschaftsinformatik A
EinfUhrung in die Wirtschaftsinformatik B
Ubung Wirtschaftsinformatik

Grundziige der Rechtswissenschaft (8 SWS)
Grundziige der Rechtswissenschaft A
Grundziige der Rechtswissenschaft B

Statistik (8 SWS)
Statistik A
Statistik B

Mathematik (10 SWS)
Mathematik A
Mathematik B

10

Wirtschaftsenglisch (4 SWS)
Wirtschaftsenglisch |
Wirtschaftsenglisch 11

Summe

18

18

16

60

22



Tabelle 2: Fachdidaktische Facher - Empfehlung zur Belegung im Grundstudium

Facher

SWS

Empf.
Semester

Leistungs
nachweis

Bonuspunkte

Wirtschaftspadagogik A:
Erzehungswissenschaften

Pflicht: Erziehungswissenschaften | (mit Nachweis)
Wahlpflichtveranstaltung zu: Unterricht und allgemeine
Didaktik (Bereich E)
Wahlpflichtveranstaltung zu: Lernen und Entwicklung
(Bereich B)
Wahlbereich:
- Erziehung und Bildung (Bereich A)
- Gesellschaftliche Voraussetzungen der
Erziehung (Bereich C)
- Ingtitutionen und Organi sationsformen des
Bildungswesens (Bereich D)
Pflicht: Schulpraktische Studien als Tages- oder
Blockpraktikum

10

NN

1LNinBereichE

10

Wirtschaftspadagogik B:
Wirtschaftspadagogik und -didaktik

Pflicht: EinfUhrung in die Fachdidaktik

Pflicht: EinfUhrung in die Fachmethodik

Pflicht: Grundfragen der Wirtschaftspédagogik und -
didaktik

NN DN

2-4

Fachgespréch

Summe

16

16

23



Anhang 2: Tabelle der Bonuspunkte und der mindestens zu erbringenden Prifungseistungen im

Hauptstudium

Prifungsfécher Verangtaltungsart und -umfang Bonuspunkte
1. Wirtschaftspadagogik V; U; S, V/U, 18 SWS 18
2. Allg. Betriebswirtschaftsehre V; U; S; V/U, mindestens 10 SWS 10
3. Allg. Volkswirtschaftsehre V; U; S; V/U, mindestens 10 SWS 10
4. Spez. Wirtschaftgehre | V; U; S; V/U, mindestens 10 SWS 10
5. Spez. Wirtschaftdehrell V; U; S; V/U, mindestens 10 SWS 10
Facher pool V; U; S; V/U, 10 SWS aus 2.-5. 10

Summe der Bonuspunkte aus

veranstaltungshezogenen Priifungsleistungen: 68
Seminare (zusatzl. Bonuspunkte) 1 Seminar aus 1., 1 Seminar aus 4., 1 Seminar 6

aus 5.
Diplomar beit 4 Monate 20
Fachpraktische Ausbildung 6 Monate -
(Betriebspraktikum) (erforderlich fur die Anerkennung Lehramt

Sek. 1)

Summe 94

24



Anhang 3: Katalog der Wahlpflichtfacher gemaR § 20 Absatz 1
Derzeit werden folgende Wahlpflichtfacher angeboten:

Arbeitsrecht

Aulenwirtschaft und Entwicklungsléander
Bankbetriebslehre

Betriebswirtschaftliche Steuerlehre
Finanzwissenschaft

Informations- und Kommunikationssysteme
Internationale Wachstums- und Konjunkturtheorie
Internationale Wirtschaftsbeziehungen

Marketing

Operations Research

Organisation

Personal wirtschaft

Produktionswirtschaft

Stadtékonomie und Stadtokologie

Statistik und Entscheidungstheorie
Wirtschaftsenglisch oder eine der folgenden Wirtschafts-Fremdsprachen: Franzdsisch, Spanisch
Wirtschaftspolitik

Wirtschaftsrecht



