
 

Consultant (w/m) für die Steuerberatung im 
Bereich Financial Services (EMEIA FSO) / 
Frankfurt/Main - ESC001CQ 
 
 
EY ist einer der Marktführer in der Wirtschaftsprüfung, 
Steuerberatung, Transaktionsberatung und Management-
beratung mit rund 231.000 Mitarbeitern weltweit. Diese sind 
durch gemeinsame Werte und einen hohen Qualitätsanspruch 
verbunden. Unser Ziel ist es, Dinge voranzubringen und 
entscheidend besser zu machen – für unsere Mitarbeiter, 
unsere Mandanten und die Gesellschaft, in der wir leben. 
Dafür steht unser weltweiter Anspruch „Building a better 
working world“. 
 
 
Aufgaben, die Sie voranbringen 
 
In EMEIA Financial Services haben wir uns auf die Prüfung und 
Beratung von Banken, Versicherungen und Finanzdienstleistern 
spezialisiert.  
 
Für unseren Fachbereich Tax Services suchen wir motivierte 
Hochschulabsolventen (w/m). Von Beginn an unterstützen Sie 
unsere internationalen Mandanten bei allen Fragestellungen 
rund um das Steuerrecht. Dabei werden Sie interessante 
Projekte gemeinsam mit unseren erfahrenen Spezialisten 
begleiten. Sei es die laufende Steuerberatung, die steuerliche 
Beurteilung von Finanzprodukten, die Optimierung des 
Vorsteuerabzugs, die Entwicklung und Umsetzung von 
Verrechnungspreisstrategien oder die Beratung in Bezug auf 
indirekte Steuern - stets werden Sie abwechslungsreichen und 
spannenden Aufgaben gegenüberstehen. 
 
 
Ihr Profil, um gemeinsam etwas zu bewegen 
 
Sie haben Ihr rechts- oder wirtschaftswissenschaftliches 
Studium mit gutem bis sehr gutem Erfolg abgeschlossen und 
dabei fundierte Kenntnisse im Steuerrecht erworben. Ein 
Interesse für Banken, Versicherungen oder Asset Management 
bringen Sie mit und haben idealerweise in Form von Praktika 

erste Erfahrungen in dieser Branche gesammelt. Sie zeichnen 
sich durch eine strukturierte Arbeitsweise aus und sind in der 
Lage, schnell Verantwortung zu übernehmen. Darüber hinaus 
sind Sie kommunikativ und arbeiten sehr gerne im Team. 
Aufgrund unserer internationalen Mandantenstruktur setzen wir 
sichere Englisch-Kenntnisse voraus. Gute EDV-Kenntnisse 
runden Ihr Profil ab. 
 
 
Mehr Möglichkeiten für Ihre Entwicklung 
 
Mit unserer Unternehmenskultur unterstützen wir Sie dabei, Ihr 
Potenzial zu entfalten - indem wir die Themen Vielfalt, Life 
Balance, Weiterbildung und Internationalität fest darin 
verankert haben. Denn wir wissen, dass Ihre Sichtweise, Ihre 
Energie und Ihr Enthusiasmus uns gemeinsam vorwärts bringen. 
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung 
 
Machen Sie jetzt den nächsten Schritt: Bewerben Sie sich für 
diese Position online über unser Jobportal! 
 
Unser Recruitment-Center beantwortet gerne Ihre Fragen unter 
Telefon +49 6196 996 10005. 
 

https://ey.taleo.net/careersection/gcam01/jobdetail.ftl

