
 
Die Universität Paderborn ist eine leistungsstarke und international orientierte Campus-

Universität mit rund 20.000 Studierenden. In interdisziplinären Teams gestalten wir zu-

kunftsweisende Forschung, innovative Lehre sowie den aktiven Wissenstransfer in die 

Gesellschaft. Als wichtiger Forschungs- und Kooperationspartner prägt die Universität 

auch regionale Entwicklungsstrategien. Unseren über 2.300 Beschäftigten in Forschung, 

Lehre, Technik und Verwaltung bieten wir ein lebendiges, familienfreundliches und chan-

cengerechtes Arbeitsumfeld mit kurzen Entscheidungswegen und vielfältigen Möglich-

keiten. 

Gestalten Sie mit uns die Zukunft! 

Das Team der Professur für BWL, insbesondere 

Unternehmensbesteuerung benötigt zeitnah Ihre Unterstützung als 

Wissenschaftliche Hilfskraft mit Bachelorabschluss 

(w/m/d)  
 

Es handelt sich um eine befristete Tätigkeit im Umfang von 8 Stunden pro 

Woche. 

 

Ihre Tätigkeit fokussiert sich auf einen unserer Forschungsschwerpunkte: 

steuerliche Transparenz. Einige Fragen, die uns dabei bewegen und zu 

deren Lösung Sie beitragen können, lauten:  

- Wann teilen Firmen steuerplanerisches Wissen miteinander? 

- Wie beeinflussen Interessensverbände mediale Berichterstattung 

zu Steuerreformen? 

- Wie beeinflusst Unsicherheit über Klimasteuern grüne Innovations-

aktivitäten?  

 

Ihre Aufgaben würden insbesondere die Recherche und das Auswerten 

von wissenschaftlicher Fachliteratur sowie das Erheben von Daten umfas-

sen. Wir passen Ihre Aufgaben dabei an Ihre Kenntnisse und Interessen 

an.  

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung, wenn: 

- Sie motiviert sind, sich in neue Aufgabengebiete einzuarbeiten 

- Sie (bald) das Bachelorstudium abgeschlossen haben und über 

Kenntnisse in betriebswirtschaftlicher Steuerlehre verfügen 

- Sie ausgeprägtes Interesse an ökonomischen Forschungsfragen 

haben 

 
Sollten Sie an einer Tätigkeit interessiert sein, dann schicken Sie Ihre 

Bewerbungsunterlagen zeitnah an arndt.weinrich@upb.de. 

 
Bewerbungen von Frauen sind ausdrücklich erwünscht und werden gemäß LGG bei gleicher 
Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung bevorzugt berücksichtigt, sofern nicht in der 
Person eines Mitbewerbers liegende Gründe überwiegen. Ebenso ist die Bewerbung ge-
eigneter Schwerbehinderter und Gleichgestellter im Sinne des Sozialgesetzbuches Neuntes 
Buch (SGB IX) erwünscht. Informationen zur Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten fin-
den Sie unter: https://www.uni-paderborn.de/zv/personaldatenschutz 
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