Kann die internationale |
Karriere naher sein, als |
man denkt? |

BENTELERY

makes it happen

_—

Ja, bei BENTELER machen wir es moglich. Von der Talentférderung bis zu internationalen
Karriereaussichten oder von groRzligigen Gestaltungsmoglichkeiten bis zu individuellen
Entwicklungschancen — bei BENTELER geben wir Ihnen auf Zukunftsfragen immer eine Antwort,
die sich ganz an lhren persénlichen Bediirfnissen orientiert. Vielseitigkeit, die dafiir sorgt, dass
Sie alles sein kdnnen. Oder wie wir sagen: BENTELER makes it happen!

Fur unseren Standort SchloR Neuhaus suchen wir einen

Werkstudent (m/w/d) Talent Acquisition

lﬂf facebook.com/benteler.career.dach

m linkedin.com/company/benteler-group

Zum 01.08.2026 suchen wir Verstarkung fiir die Talent Acquisition - werden Sie Teil
unseres Teams!

www.career.benteler.de

lhre Aufgaben Wir freuen uns auf lhre

Online-Bewerbung:
Sie bekommen tiefe Einblicke in unseren Recruiting-Prozess und arbeiten Hand  Referenz-Nr.: 46517

in Hand mit dem gesamten Team der Talent Acquisition Land: Deutschland
rs e . . Division: BENTELER Business Servi
e Schwerpunkt Ihrer Tatigkeit ist der Support im Bewerbermanagement, u.a. die wision usiness services

Organisation von Interviews fir unsere deutschen Standorte und die
Bewerberkommunikation

lhr personlicher Kontakt:
Yvonne Brenke

. R . . . Tel.: +49525481148115
e Fiir Nachwuchskrafte Uberpriifen Sie abgeschlossene Testergebnisse und €

pflegen unser Bewerbermanagementsystem
e Auch die Ausschreibung von Stellenanzeigen, die Vorbereitung von Bewerben Sie sich online iiber Ihr
Veranstaltungen und die Mitarbeit in Projekten geh6ren zu lhren Aufgaben Smartphone!

lhr Profil

e Sie interessieren sich fiir HR-Themen und studieren aktuell im Bachelor
Wirtschaftswissenschaften oder einen vergleichbaren Studiengang
e Strukturiertes Arbeiten und organisatorisches Geschick zeichnen Sie aus

e Dariiber hinaus haben Sie Freude an Teamwork und kommunizieren sicher in
Deutsch und Englisch




