
Im Bereich Human Resources, Schwerpunkt Active Sourcing

Werkstudent * / Praktikant *

Weidmüller – Ihr Partner der Industrial Connectivity

Die Unternehmensgruppe Weidmüller verfügt über Produktionsstätten, Vertriebsgesellschaften und Vertretungen in 
mehr als 80 Ländern. Gemeinsam mit unseren Kunden gestalten wir den digitalen Wandel - mit Produkten, Lösungen 
und Dienstleistungen für die Smart Industrial Connectivity und das Industrial Internet of Things. Im Geschäftsjahr 2021 
erzielte Weidmüller einen Umsatz von 960 Mio. Euro mit rund 5.300 Mitarbeitern.

Deine Aufgaben:
• Du wirkst bei der Identifizierung sowie Gewinnung von Talenten über unsere Social Media Kanäle, wie 

beispielsweise LinkedIn / Xing, mit

• Du unterstützt uns als Ansprechpartner* für Kandidaten* im Bewerberprozess sowie bei der Steuerung des 

Recruiting Prozesses

• Gestalte gemeinsam mit uns unsere Direktansprache-Aktivitäten, dabei agierst Du nah an unseren Kandidaten* 

sowie unseren Fachbereichen

• Du unterstützt uns bei der Verbesserung der Abläufe, hinterfragst bestehende Prozesse und treibst die proaktive 

Entwicklung von Vorschlägen zur Optimierung voran

• Du hast Spaß an der Kommunikation mit Kandidaten*

Deine Qualifikationen: 
• Studiengänge: Betriebswirtschaftslehre, Wirtschaftspsychologie, Pädagogik, Sozialwissenschaften o.ä. mit 

personalwirtschaftlichem Schwerpunkt
• Zeitraum: ab sofort, für 6 Monate, Werkstudent *: ca. 15-20h / Woche; Praktikant *: 35h / Woche
• Idealerweise hast Du erste relevante Praxiserfahrungen
• Microsoft Office Kenntnisse
• Gute Deutsch- und Englischkenntnisse von Vorteil
• Du bringst ein Gespür für die Kommunikation mit unterschiedlichen Zielgruppen mit
• Selbstständigkeit, Zuverlässigkeit und Sorgfalt

Wir bieten: 
• Systematische Einarbeitung und individuelle persönliche Betreuung
• Vielfältige Aufgaben zur Verbindung von Theorie & Praxis
• Mitarbeit an innovativen Ideen von Morgen

Standort: Detmold

Hast Du Interesse? Wir freuen uns über deine Bewerbung unter Angabe der entsprechenden Position 
auf unserer Internetseite.

*Im Sinne der Charta der Vielfalt sind Geschlecht, Alter, Herkunft, Religion, Behinderung oder sexuelle Orientierung für uns nicht entscheidend bei einer Stellenbesetzung.

Weidmüller Interface GmbH & Co. KG
Klingenbergstraße 26
32758 Detmold, Germany

Ansprechpartnerin: Angelina Blanke

www.weidmueller.de/karriere

http://www.weidmueller.de/karriere

