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B.A. International Business Studies: Profilierung (ab WS 06/07)

Prufungsfach Kategorie Name

Erganzungsstudien (B.A.)

Arbeitsrecht (B.A.)
Europaisches / Internationales Recht
Grundzuge des Arbeitsrechts
Bankbetriebslehre (B.A.)
Bank- und Bérsenwesen
Bankrecht
Grundlagen des externen Rechnungswesen
Grundzige der Statistik llI
Internationale Unternehmensfinanzierung
Betriebswirtschaftliche Steuerlehre (B.A.)
Aktuelle und praktische Probleme der Steuerberatung
Bank- und Bérsenwesen
Grundlagen des externen Rechnungswesen
IT-gestiitztes Controlling
Spezialfragen des externen Rechnungswesens
Unternehmensbesteuerung
Internationale Wachstums- und Konjunkturpol. (B.A)
Europaisches / Internationales Recht
Game Theory
International Economics - Basic Concepts and Current Issues
International Public Economics
Multinational Firm
Internationale Wirtschaftsbeziehungen (B.A.)
Europdisches / Internationales Recht
Game Theory
International Economics - Basic Concepts and Current Issues
International Public Economics
Multinational Firm
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Marketing (B.A.)
Retail Management and Promotion
B2B-Marketing
B2C-Marketing
Dienstleistungsmanagement
Einfiihrung in die Okonometrie
Grundzuge der Statistik IlI
Marketingmanagement
Negotiation: Theory and Techniques in a Global Economy
Organisation (B.A.)
Arbeits- und Personalpsychologie

W2112
w2121
w2111
W2113
W2474
W2477
w2122
w2114

K2851

Die Mitwirkung von Mitarbeitern in der Unternehmenssteuerung und -k W2161

Freakonomics: Surprising effects of applied economics
Medama
Organisation und Unternehmensfiihrung
Organisationspsychologie
Personalwirtschaft

Personalwirtschaft (B.A.)
Analyse sozialer Netzwerke in Organisationen
Arbeits- und Personalpsychologie

W2132
W2143
w2131
K2852

w2141

w2144
K2851

Die Mitwirkung von Mitarbeitern in der Unternehmenssteuerung und -k W2161

Grundzuge der Statistik llI
Medama
Organisation und Unternehmensfiihrung
Organisationspsychologie
Personalwirtschaft
Produktionswirtschaft (B.A.)
Methoden der Wirtschaftsinformatik
Produktionslogistik
Produktionsmanagement
Produktionssysteme
Statistik und Entscheidungstheorie (B.A.)
Einfiihrung in die Okonometrie
Grundzuge der Statistik IlI
Wirtschaftsrecht (B.A.)
Bankrecht
Europaisches / Internationales Recht
Grundzuge des Arbeitsrechts
Multimedia- und Computerrecht
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W2477
W2143
w2131
K2852

w2141

W2301
W2332
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W2334

W2474
W2477

W2602
W2604
W2601
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In den Erganzungsstudien kénnen zusétzlich nicht gewahlte Module ("Kategorien™) aus der Okonomie A bzw. B belegt werden.

Methoden (B.A.)

Methoden A

Methoden B

Einfiihrung in die Okonometrie
Entscheidungsunterstiitzungssysteme

Grundziige der Statistik Il

Grundzuge der Statistik IlI

Grundzuge der Wirtschaftsinformatik

Information Technology in Business

Mathematik Il fur Wirtschaftswissenschaftler
Mathematik 11l fur Wirtschaftswissenschaftler
Mathematik IV fur Wirtschaftswissenschaftler
Methoden der Entscheidungsunterstiitzung in Business
Methoden der Wirtschaftsinformatik

Sachgerechtes Verhandeln in der Personalabteilung
Simulation

Verhandeln in der Personalabteilung mit dem Harvard-Konzept

Einfiihrung in die Okonometrie

Europaisches / Internationales Recht

Grundzuge der Statistik I

Grundzuge der Statistik IlI

Mathematik Il fur Wirtschaftswissenschaftler

Mathematik Il fir Wirtschaftswissenschaftler

Mathematik 1V fur Wirtschaftswissenschaftler

Sachgerechtes Verhandeln in der Personalabteilung
Verhandeln in der Personalabteilung mit dem Harvard-Konzept

Okonomie - Katalog A (B.A.)

Okonomie Betriebswirtschaftliche Steuerlehre (B.A.)

Aktuelle und praktische Probleme der Steuerberatung
Bank- und Bérsenwesen

Grundlagen des externen Rechnungswesen

IT-gestutztes Controlling

Spezialfragen des externen Rechnungswesens
Unternehmensbesteuerung

Okonomie Finanzmanagement (B.A.)

Bank- und Bérsenwesen
Bankrecht

Fakultat fir Wirtschaftswissenschaften
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W2474
W2341
W1472
W2477
W1311
W2345
E1712

E2713

E4714
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W2604
W1472
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Grundlagen des externen Rechnungswesen w2231 SS 10 12

Internationale Unternehmensfinanzierung W2212 SS 10 12
Spezialfragen des externen Rechnungswesens W2232 WS 10 12
Okonomie Informations-Management (B.A)
Anwendungsmanagement W2312 WS 10 12
E-Business W2313 SS 10 12
Entscheidungsunterstiitzungssysteme w2341 SS 10 12
Information Technology in Business W2345 SS 5 6
IT-gestltztes Controlling w2311 SS 10 12
Methoden der Entscheidungsunterstiitzung in Business W2342 ws 5 6
Produktionslogistik W2332 SS 10 12
Produktionssysteme W2334 WS 10 12
Simulation W2303 WS 5 6
Okonomie Internationales Management (B.A.)
B2B-Marketing w2121 ws 10 12
B2C-Marketing w2111 WS 10 12
Dienstleistungsmanagement w2113 ws 10 12
Freakonomics: Surprising effects of applied economics W2132 SS 5 6
International Economics - Basic Concepts and Current Issues w2411 SS 10 12
Internationale Unternehmensfinanzierung W2212 SS 10 12
IT-gestltztes Controlling w2311 SS 10 12
Marketingmanagement W2122 SS 10 12
Multinational Firm w2421 SS 10 12
Negotiation: Theory and Techniques in a Global Economy w2114 SS 5 6
Personalwirtschaft w2141 WS 10 12
Retail Management and Promotion W2112 SS 5 6
Okonomie Marketing-Management (B.A.)
B2B-Marketing w2121 WS 10 12
B2C-Marketing w2111 ws 10 12
Dienstleistungsmanagement W2113 WS 10 12
Marketingmanagement w2122 SS 10 12
Negotiation: Theory and Techniques in a Global Economy w2114 SS 5 6
Retail Management and Promotion w2112 SS 5
Okonomie Organisation (B.A.)
Arbeits- und Personalpsychologie K2851 ws 5 6
Die Mitwirkung von Mitarbeitern in der Unternehmenssteuerung und -k W2161 SS 5 6
Freakonomics: Surprising effects of applied economics W2132 SS 5 6
Medama W2143 WS 10 12
Organisation und Unternehmensfiihrung w2131 SS 10 12
Organisationspsychologie K2852 SS 5 6
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Personalwirtschaft w2141 WS 10 12
Okonomie Personal-Management (B.A.)

Analyse sozialer Netzwerke in Organisationen w2144 SS 5 6
Arbeits- und Personalpsychologie K2851 ws 5 6
Die Mitwirkung von Mitarbeitern in der Unternehmenssteuerung und -k W2161 SS 5 6
Grundzuge des Arbeitsrechts W2601 WS 10 12
Medama W2143 WS 10 12
Organisationspsychologie K2852 SS 5 6
Personalwirtschaft w2141 WS 10 12
Okonomie Produktionswirtschaft (B.A.)
Produktionslogistik W2332 SS 10 12
Produktionsmanagement W2251 WS 10 12
Produktionssysteme w2334 ws 10 12
Okonomie Unternehmensrechnung (B.A.)
Grundlagen des externen Rechnungswesen w2231 SS 10 12
Internationale Unternehmensfinanzierung W2212 SS 10 12
IT-gestltztes Controlling w2311 SS 10 12
Spezialfragen des externen Rechnungswesens W2232 ws 10 12
Unternehmensbesteuerung w2221 wWs 10 12

Okonomie - Katalog B (B.A.)

Global Financial Markets (B.A.)

Europaisches / Internationales Recht W2604 WS 10 12
Grundlagen der Wirtschafts- und Sozialpolitik W2433 SS 10 12
Game Theory w2441 WS 10 12
International Economics - Basic Concepts and Current Issues W2411 SS 10 12
International Public Economics W2431 WS 10 12
Multinational Firm w2421 SS 10 12
Public Sector Economics and Systems Competition W2432 SS 10 12
Global Markets: Enterprises and Organisations (B.A.)
Europaisches / Internationales Recht W2604 WS 10 12
Grundlagen der Wirtschafts- und Sozialpolitik W2433 SS 10 12
Game Theory w2441 WS 10 12
International Economics - Basic Concepts and Current Issues w2411 SS 10 12
International Public Economics W2431 wWs 10 12
Multinational Firm w2421 SS 10 12
Public Sector Economics and Systems Competition W2432 SS 10 12
Global Markets: International Regulation (B.A.)
Europaisches / Internationales Recht W2604 WS 10 12
Grundlagen der Wirtschafts- und Sozialpolitik W2433 SS 10 12
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Game Theory W2441
International Economics - Basic Concepts and Current Issues W2411
International Public Economics w2431
Multinational Firm W2421
Public Sector Economics and Systems Competition W2432

Fakultat fur Wirtschaftswissenschaften
- Studienbiiro - (15.04.2008)
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